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Caritasrat

Sehr geehrte Damen und Herren,

liebe Mitglieder unseres Ortscaritasverbandes,
liebe hauptberufliche und ehrenamtliche Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter,

Der Caritasrat hat im Jahre 2012 funf Mal getagt.
Bei der Themenubersicht der Sitzungen fallt auf,
dass gut die Halfte der Beratungen auf den
Bereich der Kindertagesstatten bezogen waren.
Dies entspricht dem Gewicht, das die frihkind-
liche Betreuung inzwischen im Verband ange-
nommen hat. Konkret wurde gesprochen Uber die
Neueinrichtung einer Kindertagesstatte in der
Arneken Galerie, die Ubernahme von drei
Kindertagesstatten der Kongregation der Barm-
herzigen Schwestern vom hl. Vinzenz v. Paul,
bauliche Probleme in der St. Bernward Kinderta-
gesstétte sowie die Entwicklung der Gesamtfinan-
zierung der Kindertagesstatten in der Stadt
Hildesheim. Auch berieten wir mit dem Vorstand
die Errichtung eines eigenen Geschéftsbereichs
fur Kindertagesstatten, der ab dem 01.01.2013
installiert wurde.

Andere wichtige Themen im Jahre 2012 waren die
tarifiche Entwicklung im Bereich der Caritas,
Satzungsentwicklung, sowie Personalien auf der
Leitungsebene.

Zusatzlich zu den Caritasratssitzungen haben wir
den Neujahrsempfang und die Mitgliederver-
sammlung mitgestaltet, die Visitation durch Weih-
bischof Dr. Schwerdtfeger begleitet, sowie in
vielerlei Angelegenheiten den Vorstand beraten.

Wir bedanken uns ganz herzlich bei allen haupt-
und ehrenamtlichen Mitarbeiterinnen und Mitar-
beitern fur das Engagement im vergangenen Jahr
und freuen uns auf die Herausforderungen im
Jahre 2013!

Mit herzlichen GriRen und Segenswiinschen
lhr

Dechant Wolfgang Voges

Mitglieder Caritasrat:

Dechant Wolfgang Voges, Vorsitzender
Stephanie Raca-Reese, stellvertr. Vorsitzende
Heinrich Albers

Maria Heil

Rudolf Kaltenhduser

Harald Schréer

Dr. Dagmar Stoltmann-Lukas
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Vorstand

Liebe Caritasfreunde,

neulich stand in einer Tageszeitung ein Leser-
brief, der mich nachdenklich stimmt. Der Schrei-
ber wirft die Frage auf, ob Menschen, die kirch-
liche Hilfsangebote in Anspruch nehmen, unver-
schuldet in Not geraten, oder ob sie nicht doch
selbst fur ihre Situation verantwortlich wéren. Die
Frage irritiert. Sollen wir Menschen, die Fehler
gemacht oder sich falsch verhalten haben, Hilfe
verweigern? Muss ein Mensch alles richtig
gemacht haben, um einen Anspruch auf Barm-
herzigkeit zu haben? Und ware es besser, wenn
wir Menschen sagen wurden ,Was du dir selbst
eingebrockt hast sollst du gefalligst selbst wieder
ausloffeln?”

Natlrlich sprechen wir mit Suchtkranken Uber
notwendige Verhaltensdnderungen und mit
Schuldnern erarbeiten wir gemeinsam eine Stra-
tegie zum verantwortlichen Umgang mit Geld. Wir
sprechen offen mit Eltern Uber Fehler in der
Erziehung und wir Thematisieren sozialunvertrag-
liches Verhalten bei Menschen, die unangenehm
auffallen. Aber dazu missen diese Menschen
auch im Falle von selbstverschuldeter Not zu uns
kommen dirfen und sie missen wissen, dass sie
nicht verurteilt, sondern bei uns gut aufgehoben
werden. Wie viel Selbstverschulden und wie viel
Fremdverschulden vorliegen, lasst sich fir die
meisten Notsituationen eh nicht feststellen.

Die Arbeit der Caritas ist oft schwierig, manchmal
frustrierend und bisweilen auch erfolglos. Es
gelingt nicht ohne weiteres, fur die Verlierer im
gesellschaftlichen  Prozess Verstédndnis zu
wecken. Umso mehr freuen wir uns (ber
Beispiele, die belegen, dass sich die Muhe sehr
wohl lohnt. Zwei solcher Beispiele aus dem Jahr
2012 sollen hier erwahnt werden.

Das 1. Beispiel war die Entscheidung, des
Verfassungsgerichtes, dass die jahrelange Praxis,
Asylbewerber mit nur 80 % des lebensnotwen-
digen Satzes zu versorgen, um sie dadurch deut-
lich schlechter zu stellen, als die &rmsten Deut-
schen, verfassungswidrig war. Wir wussten das
schon lange, aber 15 Jahre haben nicht ausge-
reicht, um dies durch eine politische Entscheidung
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zu bestatigen. Stattdessen musste das Verfas-
sungsgericht die Politik zur notwendigen Korrektur
zwingen. Bei allem Befremden, das diesen
Prozess auslést, kénnen wir wirklich froh sein,
dass sich die Beharrlichkeit gelohnt hat. Ein Stiick
Menschenwirde ist gewonnen worden.

Das 2. Beispiel betrifft den beriichtigten Einzelfall
Gazale Salame. Eine Frau, die im Februar 2005 in
den frilhen Morgenstunden aus ihrer Familie
herausgerissen wurde, und in ein fremdes Land
abgeschoben, wo sie acht Jahre getrennt von
Ehemann und Tdéchtern leben musste. Acht lange
Jahre haben Gewerkschaften, Wohlfahrtsver-
bande, kleine Initiativen, Kirchen und viele
Einzelmenschen geké&mpft, um dieses schreiende
Unrecht wieder rickgangig zu machen. Und es
scheint jetzt, als ob es doch noch klappen kdnnte.

Beide Beispiele waren fir uns als Caritasverband
wichtig. Wir haben zusammen mit vielen anderen
Akteuren mitgearbeitet, um ein Stiick Gerechtig-
keit zu erlangen. Es tut gut zu sehen, dass dies
doch gelingen kann. Und es tut gut zu sehen,
dass wir in unseren verschiedenen Aktivitdten mit
vielen Kooperationspartnern unterwegs sind. Wir
missen auch dabei nicht immer die erste Geige
spielen.

Naturlich stellen diese Beispiele unsere verband-
liche Arbeit im Jahre 2012 nicht dar. Sie sind aber
doch geeignete Beispiele, flr die oft jahrelangen
Bemlihungen um menschliche Ld&sungen fir
menschliche Probleme. Uber das tagtagliche
Bemduhen in unseren verschiedene Einrichtungen
und Dienste geben die hier vorliegenden Berichte
Auskunft. Wir haben mit unterschiedlichem Erfolg
unser Bestes gegeben.

Wenn Sie mégen, schaffen Sie sich einen Uber-
blick Uber unsere Aktivitdten. Falls Sie dann
Fragen oder Anregungen haben, nehmen wir
diese gerne entgegen.
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Im Namen aller Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
Ubersenden wir lhnen herzliche Caritasgrif3e

lhre

Birgit Mosel Familie schaffen wir nur gemeinsam.

Dr. John G. Coughlan =

- Vorstand - .. 5 Q ?,
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31134 Hildesheim

Telefon 05121 1677-211

Telefax 05121 1677-241

E-Mail zentrale@caritas-hildesheim.de

Familie schaffen wir nur gemeinsam.

N ’ \\\\\& R
78N

caritas

CARITAS HILDESHEIM




Seite 6

Jahresbericht 2012

Sozialarbeit

Allgemeine Lebens- und Sozialberatung

Es ist Mittwochnachmittag. Wie an jedem Mitt-
woch findet auch heute wieder von 15:00 bis
17:00 Uhr eine offene Sprechstunde fir Klienten
der Allgemeinen Lebens- und Sozialberatung
statt. Bereits gegen 14:00 Uhr treffen die ersten
Klienten ein. Es kommen Menschen jeden Alters,
verschiedener Nationalitdten, Paare, Familien und
Einzelpersonen.

Mit welchen Problemen werden wir an diesem
beispielhaften Nachmittag konfrontiert werden?

Beispielhaft wird aus einem der Biros berichtet:

e Als erstes tritt eine Klientin ein, sie ist weit
Uber 70 und kann sich nur noch mit einem
Rollator fortbewegen. Sie bezieht neben einer
bescheidenen Rente Grundsicherung, ihre
Wohnung befindet sich im zweiten Stock
eines Hochhauses, sie bittet um Unterstit-
zung flr einen Umzug in eine fir sie passen-
dere Wohnung.

e Als nachstes kommt eine Frau herein und
bittet um Hilfe. lhr inzwischen volljghriger
Sohn verweigert sich im Job Center vorstellig
zu werden, was dazu fihrte, dass er inzwi-
schen zu 100 % sanktioniert wurde. Die
Mutter ist nicht in der Lage, Druck auf ihren
Sohn auszuiben und finanziert von ihrem
eigenen bescheidenen Einkommen ihren
Sohn mit.

e Ein junger Mann betritt das Blro. Er kann zum
nachsten ersten nach langerer Arbeitslosigkeit
eine Stelle als Maler antreten. Fir die neue
Wohnung, die er ebenfalls beziehen kann, ist
eine Mietsicherheit fallig. Das Job Center, das
ihm bis jetzt Leistungen gewahrte, verweigert
die Ubernahme der Mietsicherheit auf Dar-
lehensbasis.

e Ein junger Wohnungsloser betritt den Raum,
er lebt zurzeit in einer Obdachlosenunterkunft.
Er hat heftige Zahnschmerzen, kann aber die
Praxisgeblhr von 10 Euro nicht aufbringen.
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e Eine junge Frau mit finfijdhrigem Kind &ffnet
vorsichtig die Tar. Kaum sitzt sie, bricht sie in
Tranen aus. Von ihrem Energieversorger hat
sie die Ankiindigung zur Stromsperre erhal-
ten. Sie weild nicht, wie sie aus dieser Situa-
tion wieder heraus kommen soll.

Die genannten Fallbeispiele stehen beispielhaft
fir einen ganz reguldren Sprechtag in der ALSB.
Die Klienten, die zu uns kommen, befinden sich in
Entscheidungs- und Problemsituationen, die sie
nicht in der Lage sind, selbst zu I16sen. Gemein-
sam mit den Klienten machen wir als Berater uns
auf die Suche nach Verdnderungs- und L&sungs-
maoglichkeiten.

Warum geraten Menschen in Deutschland in
solche fir sie unldsbare Situationen? Die Natio-
nale Armutskonferenz (NAK) wirft der Regierung
vor, Armut in Deutschland nicht entschieden
genug zu bekd&mpfen. ,14 bis 16 Prozent der
Bevdlkerung seien von relativer Armut betroffen,
das sind zwischen 11,5 und 13 Millionen Men-
schen. Es sei ein Skandal, dass sich die Armuts-
zahl auf einem so hohen Niveau eingependelt
habe.“ Schuld daran seien Gesetze, die Niedrig-
I6hne ermdglichten und einen Hartz-IV-Regelsatz
von derzeit 374 Euro festlegten. Etwa 7,6 Millio-
nen Menschen, 9,3 Prozent der Bevdélkerung,
erhalten staatliche Leistungen zur Sicherung ihres
Existenzminimums, das hei3t die Einkommen
dieser Menschen reichen nicht fir den Lebens-
unterhalt aus. Zweitens schaffen Niedrigléhne
nicht nur neue Arbeitsstellen fur Hartz-1V-Bezie-
her, sondern zwingen auch qualifizierte Arbeit-
nehmer in prekdre Verhaltnisse. So zahlten im
Jahr 2010 rund 2,2 Millionen Fachkrafte zu den
Geringverdienern — trotz Vollzeitarbeit und Beruf-
sabschluss.

Rund 350.000 Vollzeitbeschaftigte in Deutschland
verdienen gar so wenig, dass sie ergdnzend zu
ihrem Lohn Hartz-IV-Leistungen brauchen, um ihr
Existenzminimum zu sichern. In der ALSB werden
wir Berater regelmafig mit dieser Problematik
konfrontiert und missen mit bescheidenen Hilfs-
maoglichkeiten dieser Armut entgegentreten.

Jutta Heitland
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Schwangeren- und Familienberatung

Das Jahr 2012 war wie immer ein arbeitsinten-
sives Jahr. Aufgrund der zunehmenden Bera-
tungsanfragen haben wir uns entschlossen, die
Schwangerenberatung nur noch nach vorheriger
Terminvergabe durchzufiihren. Dies hat zur
Folge, dass die langen Wartezeiten auf dem Flur
fur die schwangeren Frauen wegfallen. Allerdings
muss auch mal mit 2 - 3 Wochen Wartezeit
gerechnet werden. Fur die Beratung nehmen wir
uns eine Stunde Zeit, um die Frauen ausfihrlich
zu beraten und bei Bedarf einen Antrag bei der
Bundesstiftung fir Mutter und Kind zu stellen.
Bundesweit werden die Beratungsstellen von
Caritas und SkF mehrheitlich von Frauen aus den
sogenannten Armutsmilieus aufgesucht.

Die Aufgaben der Schwangerschaftsberatung
reichen von Fragen der Existenzsicherung uber
Kriseninterventionen bis hin zu Stabilisierung und
Begleitung.

Wir Beraterinnen verfligen Uber breite sozialrecht-
liche Kenntnisse und unterstiitzen die Ratsuchen-
den bei der Durchsetzung von Rechtsanspriichen.
Wichtig ist auch die Vernetzung mit anderen
Diensten, um gezielt Hilfe und Unterstitzung
anbieten zu koénnen. Vernetzungen im eigenen
Haus wie zur Migration, Schuldnerberatung,
Suchtberatung und Erziehungsberatung, aber
auch zu anderen Anbietern z. B. Wellcome, Pro
Kids, Familienbildungsstatten, Hebammen etc.
tragen zu einer umfassenden Beratung bei.

Fortbildungsangebote werden regelmafig wahr-
genommen z.B. besuchte eine Kollegin das
Basisseminar zur Beratung ,Pranataldiagnostik®.
Eine weitere Veranstaltung in Hannover zum
Thema: ,Frauengesundheit zwischen informierter
Entscheidung und gesellschaftlichen Erwartun-
gen“ wurde ebenfalls besucht. Besonders interes-
sant waren fur uns hier die Informationen zum
geplanten Kaiserschnitt als kostenglinstige Vari-

ante einer Geburt. Mit Blick auf das Baby haben
wir es uns zur Aufgabe gemacht, dieses Thema in
der Beratung anzusprechen. Ein Kaiserschnitt aus
medizinischer Notwendigkeit ist sinnvoll, jedoch
nicht, wenn Kosten minimiert werden sollen.

Der Arbeitskreis Pranataldiagnostik, in dem wir
mitarbeiten, hat auf Stadtebene zwei Netzwerk-
veranstaltungen vorbereitet und durchgefihrt, die
inhaltlich von uns mit gestaltet wurden. Themen
waren:  ,Frihférderung im  Kontext  der
Pranataldiagnostik® sowie ,Seelsorge und Trauer-
begleitung bei Spatabbruch, Fehl- oder Totge-
burt®.

Dem Jahr 2013 sehen wir zuversichtlich entge-
gen, da die Themenvielfalt innerhalb unserer
Arbeit sich noch erweitern wird. Unter anderem
wird gerade ein Gesetzgebungsverfahren zur
vertraulichen Geburt auf den Weg gebracht,
welches beinhaltet, dass die Schwangerenbera-
tungsstellen hier als Anlaufstelle fungieren sollen.

Es bleibt also weiterhin spannend!
Mechthild Jackwerth

Caritas Hildesheim

Pfaffenstieg 12

31134 Hildesheim

Telefon 05121 1677-238

Telefax 05121 1677-248

E-Mail schwangerenberatung@caritas-hildes-
heim.de

Schuldnerberatung — Schuldenpravention an
Schulen

Die Fakten sind alarmierend. Wir verzeichnen
zwar in Deutschland steigende Léhne und auch
allgemein ist die Arbeitslosigkeit nicht auf einem
sehr hohen Niveau, dennoch nimmt die Zahl der
Menschen zu, die ihre Zahlungsverpflichtungen
nicht mehr erfillen kdnnen. Bundesweit wird
aktuell von mindestens 6,6 Millionen verschulde-
ten Erwachsenen ausgegangen. Das bedeutet,
fast jeder zehnte Erwachsene in Deutschland ist
Uberschuldet.

Dieser dramatische Trend spiegelt sich auch in
unserer Beratungsstelle fur Schuldner wieder.

CARITAS HILDESHEIM
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Auch bei der Caritas Hildesheim ist die Zahl der
Verschuldeten auf sehr hohem Niveau. Zwischen
300 bis 400 Schuldnern werden jahrlich beraten
und betreut, Tendenz steigend.

Zwei weitere Veranderungen stimmen uns
Schuldnerberater hier vor Ort sehr nachdenklich:
Die Zunahme von verschuldeten Frauen und die
steigende Zahl von verschuldeten, alteren
Menschen. Lange Zeit war Verschuldung bzw.
Uberschuldung eine Doméane der Ménner. Das
begann Ende der 90er Jahre und zog sich bei uns
wie ein roter Faden durch die folgenden Jahre.
Jetzt kommen immer mehr Frauen zu uns
(Anstieg von 20 bis 30%). Das hat sicherlich auch
seinen Grund in einer nicht selten verdnderten
Lebenswirklichkeit von Frauen in dieser Gesell-
schaft. Insbesondere als Alleinerziehende miissen
Frauen immer haufiger fir die auflaufenden
Schulden, auch aus der Vergangenheit in Part-
nerschaft entstanden, gerade stehen.

Aber noch bedenklicher ist die Zunahme alterer
Menschen in unserer Beratungsstelle. Sowohl die
Altersgruppe der 50 bis 60jahrigen, als auch der
60 bis 75jahrigen Menschen hat bei uns deutlich
zugenommen. Immer mehr Rentner stehen am
Ende ihres Arbeitslebens und auch danach vor
einem finanziellen Desaster. Lebenslang haben
sie hart gearbeitet, teilweise 40 bis 45 Jahre, um
dann eine sparliche Rente zu bekommen. Es ist
kein Geheimnis mehr — den Rentnern von heute
und denen von morgen geht es finanziell langst
nicht mehr so gut, wie den Rentnern von gestern.
Auch aufstockende Grundsicherung reicht bei
vielen unserer alteren Klienten nicht aus, den
tatsachlichen Zahlungsverpflichtungen in vollem
Umfang nachzukommen. Oftmals leben Rentner,
die verschuldet sind, trotz aufstockender Leistun-
gen an der Armutsgrenze. Viele kommen dann
auch nicht sofort zu uns in die Beratungsstelle.
Scham und ein gewisses Ehrgefiihl lassen diesen
Schritt, sich professionelle Hilfe zu holen, dann
noch nicht zu. Unser Eindruck ist auch, dass
altere Menschen teilweise auch enttduscht Uber
sich selbst sind, dass es ihnen nicht gelungen ist,
Jfinanziell erfolgreicher durchs Leben zu gehen.
Auch das blockiert, sich sofort Hilfe zu holen.

Altersarmut ist heute ein Reizthema in unserer
Gesellschaft geworden. Unbestritten ist, das
Armut im Alter in den kommenden Jahren massiv
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an Bedeutung gewinnen wird, auch in unserer
Schuldnerberatung und der Caritas generell.

Jurgen Hess

Caritas Hildesheim

Pfaffenstieg 12

31134 Hildesheim

Telefon 05121 1677-238

Telefax 05121 1677-248

E-Mail schuldnerberatung@caritas-hildesheim

Migrationsdienst

Der Caritas Migrationsdienst gehoért zur Abteilung
Sozialarbeit. Zur Sozialarbeit z&hlen die Allge-
meine Lebens- und Sozialberatung, Schuldnerbe-
ratung und die Schwangeren- und Familienbera-
tung. Zu uns kommen Menschen aus unter-
schiedlichsten Griinden. Wir unterstiitzen bei
Fragen zum Asylbewerberleistungsgesetz, SGB I
und SGB XII. Wir helfen in Notlagen, wie Energie-
sperrungen oder finanziellen Schwierigkeiten. Wir
unterstiitzen Menschen, die Schwierigkeiten mit
Behorden und Amtern haben, wie z. B. bei einer
Ruckkehr in die Heimat. Unsere Beratung bieten
wir in deutscher, kurdischer und tirkischer Spra-
che an.

Im vergangenen Jahr gab es eine entscheidende
Anderung im Asylbewerberleistungsgesetz. Das
Bundesverfassungsgericht hat im Juli 2012
entschieden, dass Flichtlingen und Asylbewer-
bern mehr finanzielle Mittel zur Verfligung stehen
mussen. Die bisherigen Leistungen, die seit 1993
nicht mehr erhdéht wurden, reichten fur die Flicht-
linge nicht zur Sicherung eines menschenwurdi-
gen Existenzminimums aus. Bundesweit sind ca.
130.000 Asylbewerber und geduldete Flichtlinge
von dem Urteil betroffen. Viele von ihnen bekom-
men bald anndhernd so viele Leistungen wie SGB
Il - Empfanger. Eine erfreuliche Anderung fir
unsere Klienten, die oft nicht wussten, wie sie den
Monat Uberstehen sollten.

Eine weitere freudige Nachricht ereilte uns zum
Ende des Jahres 2012: Gazale Salame darf
zurick nach Deutschland. Sie darf mit ihren
beiden Kindern zuriick zu ihrem Ehemann und
den zwei Téchtern, die in Deutschland geblieben
sind. Am 10. Februar 2005 wurde Frau Salame,




Jahresbericht 2012 Seite 9

Yiir tlie Riickkenr 6
lh\gibdecmr ngchﬂ(n

im dritten Monat schwanger, mit ihrer Tochter
Schams von der Polizei abgeholt und in die Turkei
abgeschoben. Ihr Ehemann Ahmed Siala brachte
zu der Zeit die beiden é&lteren Tochter in die
Schule und betreute sie wahrend der Zeit Eine
fast 8-jahrige Leidensgeschichte hat ein Ende.

W
Hjlle R

Der Helferkreis hoffte auf eine Einreis fur Ende
2012. Jedoch hat die alte Landesregierung jetzt
zwei Monate nach der einstimmigen Landtagsre-
solution nichts unternommen um ihr Versprechen
in die Tat umzusetzen, Gazale und ihre Kinder
nach Hildesheim zu holen. Es hat den Anschein,
dass hier bis zum Schluss eine Einreise durch das
Innenministerium  hinausgezogert wird. Eine
beschdmende Haltung der Zustadndigen in diesem
tragischen Fall, der kein Ende zu finden scheint.

Ako Kinik

Caritas Hildesheim

Pfaffenstieg 12

31134 Hildesheim

Telefon 05121 1677-238

Telefax 05121 1677-248

E-Mail migrationsdienst@caritas-hildesheim.de

Caritas-Nebenstelle Alfeld

Die Caritas-Nebenstelle in Alfeld musste im Jahr
2012 mit einigen Schwierigkeiten leben. Die
jahrliche Spendensammlung im Februar ergab
das geringste Ergebnis seit mehreren Jahren. Von
diesen Spenden werden finanzielle Beihilfen in
Form von Backwarengutscheinen oder Lebens-
mitteleinkdufen an Bediirftige weitergegeben.
Auflerdem konnen z.B. Energiekosten Gbernom-
men werden, um die drohende Sperrung des
Energieanschlusses zu verhindern. Familien mit
schulpflichtigen Kindern kann mit Heften, Mappen,
Stiften oder sonstigem Arbeitsmaterial geholfen
werden. In der Weihnachtszeit erhalten kinder-
reiche Familien Beihilfen fir Weihnachtsge-
schenke. Durch das geringe Spendenaufkommen

und den stetigen Anstieg der Hilfesuchenden in
der Nebenstelle Alfeld konnten jedoch ab Oktober
2012 keine Zuwendungen finanzieller Art mehr
gegeben werden. Aulerdem stellte die Stadt
Alfeld (Leine) Uberlegungen an, die automatisch
gezahlten jahrlichen Zuschiusse flr soziale Arbeit
an die Wohlfahrtsverbdnde zu kirzen oder gar
ganz einzustellen. Glicklicherweise hat man sich
jedoch gegen eine Kirzung entschieden.
Dennoch wurde die Arbeit durch die finanziellen
Einbuf3en deutlich erschwert.

Doch auch Erfreuliches ist zu berichten. Die
Schuldnerberatung, die nun bereits seit mehr als
fanf Jahren angeboten wird, wird nach wie vor gut
angenommen. Einige Wochen lang stellten Mitar-
beiter das Projekt ,Stromspar-Check” in Alfeld vor
und machten wahrend des wodchentlichen sozia-
len Mittagstisches auf sich aufmerksam. Der
Zeitpunkt war gut gewdhlt, es konnten mehrere
Stromspar-Check-Termine vereinbart werden.

Im Bereich der Seniorenarbeit innerhalb der
Pfarrgemeinde Sankt Marien haben sich einige
neue ehrenamtliche Mitarbeiter gefunden. Sie
Ubernehmen Besuchsdienste sowie die Organisa-
tion und Durchfihrung der monatlich stattfinden-
den Seniorennachmittage. Den neuen und den
langjéhrigen Ehrenamtlichen ein herzliches Danke
schén fur den Einsatz!

Michaela Woyciechowski

Caritas-Nebenstelle Alfeld
Marienstralle 1

311061 Alfeld/Leine

Telefon 05181 1251

Telefax 05181 90323

E-Mail caritas-alfeld@t-online.de

Kindertagesstatten

Das Jahr 2012 war fur den Geschéftsbereich
.Kindertagesstatten“ &ulRerst bewegend. Zum
Jahresanfang waren die Kita Minchewiese, die
Kita St. Bernward und die Kita St. Martin in
Emmerke in unserer Tréagerschaft. Im Mé&rz wurde
die Kita in der Arneken Galerie eingeweiht, im
August 2012 kamen die Kitas St. Vincenz, St.
Antonius in  Sorsum sowie St. Oliver in
Lamspringe hinzu, so dass sich nun insgesamt
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sieben Kindertagesstatten in unserer Tragerschaft
befinden. Alle sieben Einrichtungen werden noch
bis zum Jahresende vom Geschéftsbereich ,Sozi-
alarbeit mit begleitet und padagogisch sowie
verwaltungstechnisch betreut. Zum Januar 2013
werden die Kitas dann in einen neuen Geschafts-
bereich Ubergeflhrt werden.

Zum neuen Kindergartenjahr 2012 fihrte die Stadt
Hildesheim statt der bisherigen festen Elternbei-
trage Staffelbeitrdge ein, die sich nach dem jewei-
ligen Gehalt der Eltern richten. Von dieser Um-
stellung waren finf unserer Kitas betroffen und
die letzten Monate des alten Kindergartenjahres
gingen mit Elterngesprachen, Elternversammlun-
gen, Formularen und diversen Unklarheiten zu
Ende. Inzwischen haben sich die Gemuter um die
neuen Beitrdge beruhigt und mehr oder weniger
konnte wieder ein gewisser Alltag einkehren.

Einige  Einrichtungen bemuhten sich um
Zuschusse fir den Krippenausbau, denn ab
Sommer 2013 wird jedem Kind unter drei Jahren
ein Rechtsanspruch auf einen Krippenplatz einge-
raumt. Dieser Anspruch fihrt dazu, dass Kitas, die
die rdumlichen Mdglichkeiten vorweisen und sich
entsprechend padagogisch ausrichten kdénnen,
gemal den rechtlichen und politischen Vorgaben
Antrage stellen und sich um eine angemessene
Ausstattung bemihen.

Diese Umorientierung in der péadagogischen
Arbeit bedeutet fir das Personal in den Kitas eine
gewaltige Umstellung und auch Mehrbelastung.

Der allgemein bekannte Erzieher- und Erzieherin-
nenmangel macht sich ebenfalls in den Einrich-
tungen bemerkbar. Die Gruppen sind personell
zwar alle korrekt ausgestattet, bei Krankheiten
oder anderen Fehlzeiten kommt es jedoch haufig
zu Engpéassen, die die noch verbleibenden Erzie-
her und Erzieherinnen nicht zufriedenstellend
auffangen koénnen. Hier ist Handlungsbedarf in
Sachen ,Vertretungs- oder Springerkrafte* gege-
ben.

Alle sieben Kindertagesstatten haben sich inzwi-
schen zu einem Verbund zusammengeschlossen
und der kollegiale Austausch in einer monatlich
stattfindenden Leiterinnenkonferenz hilft bei der
Bewdltigung der padagogischen Aufgaben. Bei
allen anfallenden verwaltungstechnischen
Problemen und Ablaufen soll das Wohl der Kinder
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nicht aus dem Blick geraten, sondern Mittelpunkt
unserer Arbeit sein und bleiben.

Jutta Heitland
Kindertagesstatte Arneken Galerie

Fur unsere Kindertagesstatte geht schon bald das
erste Jahr Uber den Dachern von Hildesheim zu
Ende und viel hat sich in den zuriickliegenden
Tagen, Wochen und Monaten bei uns ereignet.
Am 12. Mérz 2012 Gbernahm der Caritasverband
fur Stadt und Landkreis Hildesheim unsere neuen
Raumlichkeiten im Obergeschoss des Einkauf-
centers Arneken Galerie in Hildesheims Innen-
stadt. Die Einweihungsfeier und der Beginn der
Arbeit mit den ersten Krippenkindern und deren
Eltern wurden in kirzester Zeit geplant und orga-
nisiert. Am 20. Marz 2012 dbergab Multi Deve-
lopment in einer offiziellen Feierstunde die
Einrichtung an den Caritasverband und Herr
Dechant Voges weihte sie feierlich ein.

Mit der Erdffnung des Einkaufscenters am 29.
Mérz 2012 fand in unserer Tagesstétte der erste
Tag der offenen Tir statt. Viele Birger Hildes-
heims zeigten mit einem Besuch ihr groRes Inte-
resse an unserer Einrichtung. Anfang April zogen
unsere ersten Krippenkinder in die Raumlichkei-
ten ein. Schnell fullten sich die Rdume mit Leben:
gemeinsam wird in den Gruppen gesungen,
gespielt und gelacht, manchmal aber auch
gestritten und sich wieder vertragen.

Im Juli besuchten wir mit allen Krippenkindern und
deren Eltern das Wildgatter in Ochtersum.
Gemeinsam erkundeten wir das Tiergehege und
lieRen den Nachmittag mit einem Picknick
ausklingen.

Seit August sind nun auch die Kindergartenkinder
angekommen und es fanden wieder Veranderun-
gen in unserer Einrichtung statt: die grofen
Raumlichkeiten, die bis dahin nur von den Kleinen
genutzt wurden, mussen nun geteilt werden. Aber
durch die Kontakte zwischen Krippen- und Kinder-
gartenkindern lernen alle voneinander.

Mit dem gemeinsamen Erleben des Sommers und
so mancher Sonnenstunde auf unserem Dach-
garten und in der nahen Umgebung zog der
Herbst ins Land. Auch fir uns Erwachsene ist es
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immer wieder bereichernd, den Wechsel der
Jahreszeiten mit den Kindern gemeinsam zu
erfahren und zu erleben. Auf gemeinsamen
Streifziigen durch den Wald erlebten alle Kinder
diese Veranderungen hautnah. Materialien wie
Stécke, Moos und Tannenzapfen wurden
gesammelt und im Anschluss in den Gruppen
zum Dekorieren und Basteln eingesetzt.

Das Fest des HI. St. Martin feierten wir mit der St.
Godehard Gemeinde. In den Wochen vorher
wurden gemeinsam mit den Eltern in geselliger
Runde Laternen gebastelt. Zusammen gingen wir
zur Basilika, nahmen am Wortgottesdienst teil und
erlebten das gespielte Martinsstiick. AnschlieRend
zogen wir im grof3en Verbund mit “St. Martin“ auf
dem hohen Ross durch die Innenstadt zum
Gymnasium Josephinum. Dort klang der Abend
mit dem gemeinsamen Teilen eines Hornchens
und einem leckeren warmen Kakao aus.

Die nun folgende Adventszeit stand unter dem
Thema ,Ein kleiner Stern macht sich auf den
Weg“. An jedem Adventsmontag trafen wir uns
alle in unserer Halle. Dort wurde der Weg, den
Maria und Josef bis zur Krippe gehen, von und mit
den Kindern begleitet.

Wahrend der Familientreffen in den Gruppen,
innerhalb der besinnlichen Adventszeit, erhielten
alle Eltern nochmals einen Einblick in unsere
Arbeit mit den Kindern. Mit diesen Eindriicken
gehen wir nun gemeinsam in die Ferien und sind
gespannt darauf, was uns das kommende Jahr
wohl noch so alles bringen mége.

Petra Schmidt, Leiterin

Caritas Kindertagesstatte

Arneken Galerie

Arnekenstr. 18

31134 Hildesheim

Telefon 05121 1677-500

E-Mail: kita-arneken-galerie@caritas-hildes-
heim.de

Kindertagesstitte Miinchewiese und Gemein-
schaftshaus

Wir blicken auf ein aufregendes Jahr zurlck.
Aufgrund von Krankheit und der I&ngeren Beur-

laubung einer Kollegin kam es zu personellen
Umstrukturierungen; Positionen im Team haben
sich verdndert. So mussten sich Eltern, Kinder
und Erzieher wieder neu zusammenfinden. Das
gelang sehr gut und so konnte das Kindergarten-
jahr starten.

Die Kinder, die unsere Einrichtung besuchen,
wachsen alle zweisprachig auf, weshalb sehr
hoher Wert auf Sprachférderung gelegt wird. Im
Kindergartenalltag werden Angebote zur Férde-
rung der sprachlichen und kognitiven Fahigkeiten
gemacht. Je nach Bedarf der einzelnen Kinder
findet das in Einzel- oder Kleingruppenarbeit
statt. Diese Angebote sehen sehr vielféltig aus
und werden auf spielerische Art mit den Kindern
gestaltet. Dies kdnnen beispielsweise Sprachfér-
derspiele,  Bilderbuchbetrachtungen, = Reime,
Fingerspiele, Lieder oder Bewegungsangebote
sein. Kinder laufen, hipfen, klettern und balancie-
ren sehr gerne. Bewegung ist eine der elemen-
tarsten Ausdrucksformen bei Kindern und ist sehr
gut geeignet um Lernprozesse anzustof3en.
Gerade im Hinblick auf Sprachentwicklung kann
man Bewegung einfach im Alltag einbauen. So
kénnen Geschichten und Reime untermalt und
besser verstanden werden. Kérperwahrnehmung
spielt dabei auch eine Rolle. So kann man im
Sitzkreis einfach mal das Koérperorchester spielen
lassen (bei gedffnetem Mund auf Wangen tippen,
Bauchtrommel etc.). So lernen die Kinder auf
vielfaltige Weise.

Ein weiteres Projekt in unserer Kita ist und war
.Faustlos®. Im vergangenen Jahr hat sich eine
Gruppe 5- und 6-jahriger Kinder immer freitags
getroffen um das Projekt durchzuflihren. Der
Name war Programm. Anstatt mit Fausten
Konflikte zu 16sen, entwickelte die Gruppe Strate-
gien, um Streitereien mit Worten zu regeln. Dazu
sprachen wir viel Uber Gefiihle, die Gefiihle ande-
rer wurden nachgestellt und konnten so erfasst
werden. Neben Basteleien, Liedern und Spielen
wie z. B.“Dino, Dino komm heraus! Wie sieht dein
Gefuhl heut aus?!“ oder einem Gefuhlsmemory
hatten wir in unseren Ubungseinheiten auch
Gelegenheit, Besuch von Willi und der ruhigen
Schnecke zu erhalten, zwei Handpuppen, die uns
die Lektion Uber Empathie und Sozialverhalten
spielerisch beigebracht haben.
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Neben oben genannten Angeboten und Projekten
fand auch ein Gartenprojekt statt, in dem die
Kinder verschiedene Pflanzen kennenlernten.
Unser AulRengrundstiick haben wir so gemeinsam
verschénert und auch einige Gemusearten fir das
gesunde Friuhstick angebaut.

Unser Bicherprojekt kommt nach wie vor bei
Eltern und Kindern gut an. Ein ehrenamtlicher
Mitarbeiter kommt einmal die Woche und liest den
Kindern zuséatzlich vor.

Unsere Kita wird auch von Schulkindern, die
jeden Tag in péadagogischer Begleitung ihre
Hausaufgaben machen, besucht. Nach den
Hausaufgaben ist immer noch Zeit fir verschie-
dene sportliche Aktivitdten, Gesellschaftsspiele,
Werkangebote, etc.

Das unserer Kindertagesstatte gegenuberlie-
gende Gemeinschaftshaus wird ebenfalls von
unserer Einrichtung mit genutzt. Dort finden
Aktivitaten wie Billard und Tischtennis statt.

Nadine Buchenau, kommissarische Leiterin

Kindertagesstétte Miinchewiese
Gemeinschaftshaus Miinchewiese
Minchewiese 83

31137 Hildesheim

Telefon 05121 55159

E-Mail kita-muenchewiese@caritas-hildes-
heim.de

Kindertagesstatte St. Antonius

Unsere Kindertagesstatte Sankt Antonius befindet
sich im Hildesheimer Ortsteil Sorsum, eingebettet
zwischen dem Finkenberg und dem Hildesheimer
Wald. Diese Lage ermdglicht uns ganzjahrig mit
Kindern die Natur in Wald und Feld zu erleben.
Zudem hat der Stadtteil noch immer seine dorf-
liche Struktur erhalten, die den Kindern durch das
gute Miteinander ein geschitztes Umfeld bietet.

Gegrindet von den Barmherzigen Schwestern
vom Heiligen Vinzenz von Paul, hat unser grofies
,=Haus fir Kinder” nun eine 78-jahrige katholische
Tradition. In all den Jahrzehnten passte sich die
Kindertagesstatte immer wieder dem Bedarf der
Kinder und deren Familien an, um padagogisch
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stets auf dem aktuellsten Stand zu sein. So wurde
saniert, an- und umgebaut, wurde der groRe
Garten zu einem naturnahen Erlebnisgelédnde
umgestaltet. Zusétzliches, speziell qualifiziertes
Personal wurde eingestellt und neue Konzeptio-
nen und ein Qualitatshandbuch wurden erstellt.

Wir arbeiten familienergdnzend und unterstit-
zend. Wir bieten jedem Kind eine verlassliche,
vertrauensvolle und liebevolle Begleitung. So
kann jedes Kind sich selbst und seine Umwelt
ergriinden und begreifen und sich somit sténdig
weiterentwickeln. Besonderen Wert legen wir auf
einen wertschatzenden, respektvollen Umgang
miteinander, eine intensive Zusammenarbeit mit
den Eltern (und/oder Grofeltern, Therapeuten,
zusténdigen Behérden), eine gesunde, ausgewo-
gene Ernahrung und viel Bewegung (auch in der
Natur). Wir orientieren uns am christlichen
Jahreslauf und werden getragen von dem
Glauben, dass Gott uns vorbehaltlos liebt und wir
Teil seiner wunderbaren Schdpfung sind.

Bis zum 31.07.2012 wurden in 5 Gruppen insge-
samt 96 Kinder betreut, gebildet und geférdert.

Planungen fir das neue Kindergartenjahr laufen
kontinuierlich und werden im September des
Vorjahres konkret, um rechtzeitig erforderliche
Antrage stellen zu kénnen. So hatten wir ermittelt,
dass der Bedarf an reinen Vormittagsplatzen bei
uns zuriickgeht, jedoch mehr Platze fir Kinder
unter 3 Jahren gebraucht werden. Unser Plan war
nun, for das neue Kita-Jahr ab dem 01.08.2012
eine reine Krippengruppe statt der Altersiber-
greifenden Gruppe einzurichten und die Vormit-
tagsgruppe auf max. 10 Platze zu reduzieren.

In diese Phase fiel auch der Tragerwechsel am
01.08.2012 von der Kongregation zum Caritas-
verband fur Stadt und Landkreis Hildesheim e.V.
Zunachst erschrocken, waren wir letztlich dann
aber doch erleichtert und dankbar, uns nun wieder
in guten Handen zu wissen und darlber hinaus
mit 6 weiteren katholischen Kitas im Verband
vertreten zu sein. Obwohl ,noch gar nicht wirklich
zustandig®, stiegen die zustdndigen Mitarbei-
ter/innen des Verbandes sogleich in die Planun-
gen und Verhandlungen fir die Umstrukturierung
in unserer Kita mit ein. AulRerdem mussten alle
Vertragsunterlagen und die Infoschrift Gberarbeitet
und neu gestaltet werden.
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Im Sommer installierte die Stadt Hildesheim ein
neues Verfahren zur Ermittlung der Elternbei-
trage, was fir alle Beteiligten in der Umsetzung
recht aufwandig und kompliziert war und viel
zusétzliche Arbeit mit sich brachte.

Im neuen Kindergartenjahr starteten wir dann wie

geplant neben unseren weiter bestehenden

Angeboten mit einer

e Krippengruppe fur 12 Kinder im Alter von 1-3
Jahren in der Zeit von 08.00 — 15.00 Uhr
(vorher Altersgemischte Gruppe) und mit
einer

e Vormittagsgruppe fur 10 Kinder im Alter von 3
— 6 Jahren in der Zeit von 08.00 — 12.00 Uhr

e Ab 01.08. kénnen somit 83 Kinder in unserer
Kita betreut, gebildet und geférdert werden

Mittlerweile sind alle neuen Kinder gut eingewdhnt
und flllen unser ,Haus fir Kinder” mit Leben und
Frohlichkeit; die Arbeitsstruktur fur die Mitarbeite-
rinnen unserer Kita hat sich aufgrund der Veran-
derungen gewandelt und alle gewdhnen sich
daran. Auch das neue Beitragsverfahren zur
Ermittlung der Elternbeitrdge ist alltaglicher
geworden. Die mit dem Tragerwechsel verbunde-
nen Vorgadnge sind weitestgehend abgeschlos-
sen, und es haben schon viele Arbeitsgesprache
und Begegnungen im ,Verband“ stattgefunden.
So entwickeln wir uns immer weiter: die Planun-
gen fir das kommende Kita — Jahr sind bereits in
vollem Gange!

Patricia Welte-Miehe, Leiterin

Katholische Kindertagesstatte

St. Antonius

Hinter dem Dorfe 24

31139 Hildesheim

Telefon 05121 6 23 62

E-Mail kita-st.antonius@caritas-hildesheim.de

Kindertagesstitte St. Bernward

In der Kindertagesstéatte St. Bernward werden in
vier Gruppen Kinder im Alter von 3 bis 10 Jahren
betreut.

Neben den Aktivitdten die zu jedem Kindergar-
tenjahr gehdren, haben wir im letzten Jahr unser

Sommerfest flr ortsansassige Betriebe im Micha-
elisviertel gedffnet. Angeregt waren wir durch
.Mittendrin“, der Nachbarschaftshilfe im Michae-
lisviertel. Es wurden viele Betriebe angefragt, ob
sie sich an unserem Sommerfest beteiligen
mochten. Der Kneippverein, das Michaelisheim,
ein Pflegedienst, eine Logopadin, ein Frisér und
das Rucksack-Projekt waren bereit, Aktivitaten auf
unserem Sommerfest anzubieten. Leider regnete
es dann so stark, dass alles buchstéblich ins
Wasser fiel. Trotzdem verlor niemand die
Fassung und alle richteten sich sehr schnell im
Haus ein, so dass am Ende alle Beteiligten zufrie-
den nach Hause gingen.

Die Spielméglichkeiten im Au3enbereich waren im
Jahr 2012 fur unsere Kinder sehr stark einge-
schrénkt. In den vergangenen Jahren durfte
unsere Kindertagesstatte den Magdalenengarten
far Spielangebote im Freien nutzen. Durch Umge-
staltungs- und Bauarbeiten im Magdalenengarten
war dieser jedoch fir uns das ganze Jahr Uber
nicht zu nutzen, was die tégliche Arbeit mit den
Kindern doch sehr beeintrachtigte. Um den
Kindern Uberhaupt genug Bewegung verschaffen
zu kénnen, mussten die Gruppen vermehrt in die
nahere Umgebung ausweichen und die nahelie-
genden Parks als Bewegungsraum draufen
nutzen. Immerhin ist es uns gegliickt, auf dem Hof
einen neuen Sandkastenbereich zu schaffen, so
dass die Kinder hier Méglichkeiten finden, kreativ
mit Sand direkt auf dem
Kindertagesstattengelande zu spielen.

Im vergangenen Jahr und nicht zuletzt auch durch
die Zusammenarbeit mit ,Mittendrin“, war es uns
moglich, drei neue ehrenamtliche Helferinnen zu
gewinnen. Zwei ehemalige Lehrerinnen Ubernah-
men Lese- und Lernférderung im Hortbereich.
Eine Helferin (Lehrerin) kommt regelmafig zum
gemeinsamen Singen.

In Zusammenarbeit mit der HAWK konnten zwei
Kindergruppen das &sthetische Labor besuchen
und die Auswertung der Ergebnisse mit Prof. Bree
war fUr alle Beteiligten sehr interessant.

Erstmals gab es im letzten Jahr fur die neuen
Kindergarteneltern am Informationsabend eine
Powerpoint Prasentation, in der unsere Einrich-
tung vorgestellt wurde. Wir werden das in 2013 fur
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neue Eltern auf jeden Fall beibehalten, denn die
Resonanz war sehr positiv.

Gabiriele Fricke

Katholische Kindertagesstatte

St. Bernward

Klosterstr. 3

31134 Hildesheim

Telefon 05121 37303

E-Mail kita-st.bernward@caritas-hildesheim.de

Kindertagesstitte St. Martin

Der Auftakt des Jahres 2012 war fur die Kinder
und Mitarbeiterinnen besonders ereignisreich.
Nach unserem Umzug in die neue Kindertages-
statte im November 2011, dem Einrichten einer
neuen Krippengruppe, der von den Eltern schon
lange erwinschten Erweiterung der Betreuungs-
zeiten und dem Einleben in die neuen Raumlich-
keiten, war es dann endlich soweit. Unsere neue
Kindertagesstatte konnte offiziell eingeweiht
werden. Viele Géaste aus der politischen
Gemeinde und Kirchengemeinde, Vertreter von
Vereinen und Verbanden, der Zeitung, der
Architekt und die Firmen, die am Bau beteiligt
waren, sowie naturlich auch Herr Dr. Coughlan
und Frau Mosel sind gekommen um mit uns
gemeinsam die Einweihung zu feiern.

Alle Gaste waren begeistert von unseren neuen
R&umen und wiinschten uns einen guten Start.
Sie sahen mit Freude, von den Kindern als Uber-
raschung vorbereitet, das kleine Theaterstiick von
der ,Steinsuppe®.

Am Tag darauf 6ffneten wir, unterstitzt von unse-
rer Elternvertreterinnen, unsere TUren fur die
Eltern unserer Kinder und alle Interessierten. Fast
400 Besucher sind gekommen um sich die neuen
Raume anzusehen. Pfarrer Uwe Schaefers,
Pfarrer der Kirchengemeinde St. Martinus Hildes-
heim, segnete zu Beginn unsere Kindertages-
statte und schenkte uns zur Einweihung ein Kreuz
far unseren Eingangsbereich.

Anschliefend konnten die kleinen und grof3en
Besucher in den Gruppenrdumen bei verschiede-
nen Angeboten unsere padagogische Arbeit
kennenlernen, sich Uber unsere Betreuungsange-
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bote informieren und in der Cafeteria miteinander
ins Gesprdch kommen. So ist unsere Kinderta-
gesstatte ein Ort der Begegnung und des
Kennenlernens geworden.

Die Erweiterung unseres Betreuungsangebotes
durch die zusatzliche Krippengruppe und die
erweiterten  Offnungszeiten hatte auch eine
VergréfRerung unseres Mitarbeiterinnenteams zur
Folge. Deshalb war es nach der sehr arbeitsinten-
siven Zeit wichtig, dass das recht neue Team
etwas Zeit fir sich fand. Bei einem gemeinsamen
Besinnungstag im Kloster Marienrode schépften
wir neue Kraft fir die ndchsten Wochen.

Diese Kraft werden wir auch in diesem Jahr
brauchen um die neue Kindertagesstéatte endlich
fertig zu stellen, denn unsere Gartengestaltung ist
immer noch nicht abgeschlossen. Fir die Krippe
und den Kindergarten fehlen noch einige Auf3en-
spielgerate, Sonnenschutzvorrichtungen und ein
Gartenhaus. Die Beete werden wir im Frihjahr in
einer gemeinsamen Gartenaktion mit Kindern und
Eltern gestalten.

Wir bedanken uns bei allen, die uns im Jahr 2012
auf unterschiedliche Weise unterstiitzt haben und
winschen fur das neue Jahr gute Begegnungen
und Gottes Segen.

Anke Gollnick, Leiterin

Katholische Kindertagesstatte

St. Martin

Max-Seeboth-Str. 4

31180 Emmerke

Telefon 05121 6 38 42

E-Mail kita-st.martin@caritas-hildesheim.de
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Kindertagesstatte St. Oliver

Die bedeutsamste Entscheidung im Frihjahr 2012
war die uns Uberraschende Mitteilung unserer
bisherigen Tragerin, der Kongregation der Barm-
herzigen Schwestern, die Tragerschaft zum
31.07.2012 zu beenden und uns in ,neue Hande",
die tragen, abzugeben. Bedanken md&chte ich
mich bei unserem neuen Trager, dem Caritasver-
band fur Stadt und Landkreis Hildesheim, dass er
die Zusammenarbeit bereits vor dem offiziellen
Tragerwechsel am 01.08.2012 mit uns aufge-
nommen hat. Durch die Gesprachsbereitschaft
konnten bestehende Sorgen auf Seiten der Mitar-
beiterinnen frihzeitig angesprochen und Fragen
geklart werden.

In unserer Kindertagesstatte St. Oliver sind 10
Mitarbeiterinnen beschaftigt, die in zwei Kinder-
gartengruppen (Drei — Sechsjahrige) und einer
Krippengruppe (Ein — Dreijahrige) insgesamt bis
zu 65 Kinder betreuen. Seit dem 01.08.2009 sind
wir wieder Ganztagseinrichtung und bieten eine
Offnungszeit von 7.00 Uhr — 16.00 Uhr an, die in
der Samtgemeinde Lamspringe einmalig ist.
Dieses Angebot ermdglicht unseren Eltern, ihre
eigene Lebensplanung, die auf Berufstéatigkeit und
Familienleben ausgerichtet ist, besser verwirkli-
chen zu kénnen.

Nach den Sommerferien liefen die Planungen fur
eine neue Kichenzeile der Barengruppe an, so
dass unsere Kindergartenkinder im Ganztagsbe-
reich ab Januar 2013 in ihrer eigenen Gruppe
Mittag essen konnen. Inzwischen ist die Kiche
geliefert und aufgebaut und wird von den Kindern,
den Erzieherinnen und den Eltern mit einer
kleinen Party eingeweiht. Der Mittagsdienst bis
einschlief3lich 13.00 Uhr findet zukinftig im eige-
nen Raum der Hasengruppe statt, so dass wir
durch die Entflechtung der beiden Gruppen in der
Mittagszeit eigene, unterschiedliche Ablaufe im
Gruppenalltag gewahrleisten.

Auf dem ersten Elternabend im Kindergartenjahr
2012-2013 haben wir unseren Eltern einen
kleinen Fragebogen mitgegeben, auf dem wir
sowohl unsere Formen der Elternarbeit darge-
stellt, aber auch nach ihren Interessen, Winschen
und Anregungen gefragt haben. Die im Team
durchgesprochene Auswertung hat z. B. ergeben,
nach dem Adventsgottesdienst eine gemeinsame

Adventsfeier der drei Gruppen mit einem kleinen
adventlichen Theaterstiick, das unsere Eltern
aufgeflihrt haben, zu gestalten. Auch wurde das
Thema Waldtage oft genannt, so dass wir das
nachstgelegene Waldstlick, das wir in Lamspringe
zu Ful} erreichen kénnen, den Kindern als neuen
Erfahrungsraum  wieder verstarkt anbieten
werden.

Auch im Jahr 2012 haben wir wieder mit vielen
Einrichtungen kooperiert und gemeinsame Aktio-
nen durchgefuhrt. Stellvertretend fiir viele andere
stehen folgende Beispiele:

e Pfarr- und Sommerfest mit der 6rtlichen
Pfarrgemeinde und viel Elternunterstiitzung
(10.06.2012)

e Kochnachmittag im Rahmen des Ferien-
passes der Jugendpflege Lamspringe
(23.08.2012)

e Teilnahme der ABC-Kids am 3. Schutzengel-
lauf des Foérdervereins Lamspringer Schulen
(19.09.2012)

e Gemeinsame Feier des St. Martinsfestes mit
dem evangelischen Kindergarten Arche Noah
(09.11.2012)

e Gemeinsamer Stand der drei Lamspringer
Kindertagesstéatten auf dem Weihnachtsmarkt
(08.12.2012)

Andrea Federbusch, Leiterin

Katholische Kindertagesstatte

St. Oliver

Hauptstr. 82

31195 Lamspringe

Telefon 05183 464

E-Mail kita-st.oliver@caritas-hildesheim.de

Kindertagtesstatte St. Vincenz

Das Jahr 2012 zeigte sich als ein Jahr voller
Uberraschungen und Verdnderungen fiir unsere
Einrichtung. Schon im Februar begannen unsere
Schulkinder sich durch vielfaltige Aktivitaten auf
ihren kommenden Start in das Schulleben vorzu-
bereiten. Fiur die Kinder fand in kleinen Gruppen
ein Erste Hilfe Kurs statt. Weiterhin statteten sie
dem Bernward Krankenhaus einen Besuch ab,
absolvierten eine Sicherheits- und Brandschutz-
Ubung und trainierten fir die FuBgéngerprifung
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im Mai. Das ABC Projekt starkte sie in ihren
Fahigkeiten und foérderte die Neugierde am
Lernen und Forschen in ihren jeweiligen Entwick-
lungsbereichen.

Unsere Krippengruppe mit 15 Kindern im Alter
von 1 bis 3 Jahren startete gleich zu Beginn des
Jahres in das Reich der Farben. Mit unterschied-
lichen Wahrnehmungsangeboten machten die
Kinder sich mit den Grundfarben vertraut.
Umrahmt und begleitet wurde dies mit vielfaltigen
Angeboten und Projekten im Bereich der Eigen-
wahrnehmung und Sinneswahrnehmung. Im Mai
und Juni machten sich die Kinder unserer 4
Kindergartengruppen auf, um mit ihren Erziehe-
rinnen in der Natur einige Tage im Wald zu
verbringen.

Ein besonderer H6hepunkt fur alle Beteiligten war
unser Sommerfest ,Unter den Farben des Regen-
bogens®. Wahrend des Festes wurden in
verschiedenen Spielen und Wettbewerben auf
einer Laufkarte die Farben des Regenbogens
gesammelt. Alle Kinder und Mitarbeiter/innen
gestalteten gemeinsam mit vielen bunten Hand-
abdriicken einen groflen Regenbogen, welcher
nun unser Treppenhaus schmiickt und an diesen
Tag erinnert.

Im Sommer traf uns dann unerwartet und
schmerzhaft der plétzliche Tod unserer langjahri-
gen Mitarbeiterin Susanne Tasdelen. Nachdem
unsere Schulkinder am 13.07.2012 einen gemein-
samen Abschiedsgottesdienst mit ihren Erziehe-
rinnen gefeiert haben, legte sich Frau Tasdelen
am Abend in ihr Bett, um fur immer einzuschlafen.
Tiefe Trauer und Betroffenheit legte sich auf unser
Haus und wir haben gemeinsam mit den Kindern
das Thema Tod und Trauer aufgegriffen und
versucht zu verarbeiten.

In diese eher gedriickte Stimmung fiel dann auch
der Abschied von unserem bisherigem Trager:
Der Kongregation der Barmherzigen Schwestern
vom heiligen Vincenz von Paul in Hildesheim. Ab
dem 01.08.2012 tibernahm der Caritasverband fur
Stadt und Landkreis Hildesheim e. V. die Trager-
schaft fur unsere Einrichtung.

Durch die Ubernahme von weiteren R&dumen in
unserem Haus ergeben sich neue Moglichkeiten.
Die in unserem Haus installierten Gruppen:

CARITAS HILDESHEIM

-Rucksack® und ,Griffbereit* profitieren ebenso
wie unsere Kinder von dem zuséatzlichen Raum-
angebot. Mdoglichkeiten fir Kleingruppenange-
bote, zum Beispiel im Werk- und Kreativbereich
und in der religionspadagogischen Arbeit tun sich
auf.

Seit dem Sommer nutzen wir einmal wdchentlich
den Bewegungsraum zum gemeinsamen Singen
und Musizieren. Dabei begleitet uns Frau Hilleb-
rand, ehrenamtliche Mitarbeiterin mit viel Freude
auf der Gitarre. Ebenfalls richten wir zu den Wort-
gottesdiensten im Priesterseminar oder der Basi-
lika St. Godehard regelmaRige gemeinsame
kleine Wortgottesdienste in unserem Haus aus.

Einen neuen Weg beschritt unsere Einrichtung in
der Adventszeit. Im Team beschlossen wir, die
Adventszeit nicht mit einem Krippenspiel zu
beenden, sondern mit einem Gottesdienst zu
beginnen. Diese neue Form des Beginns der
Adventszeit gab uns vielféltige Mdglichkeiten, die
adventliche Stimmung in die Gruppen zu tragen
und aufzugreifen. Besonders stimmungsvoll war
ein weihnachtliches Schattentheaterstlick, darge-
stellt von einer Erzieherin unserer Einrichtung, als
Geschenk an alle Kinder.

Cornelia Langholf, stellvertretende Leiterin

Katholische Kindertagesstatte

St. Vincenz

Briihl 38

31134 Hildesheim

Telefon 05121 176 77 99 464

E-Mail kita-st.vincenz@caritas-hildesheim.de
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Sucht- und Eingliederungshilfe

Suchthilfe Hildesheim und Sarstedt
Fachstellen fiir Suchtpriavention und Rehabili-
tation

e Suchtberatung und Suchtbehandlung

Im vergangenen Jahr konnte die Suchthilfe ein
besonderes Ereignis feiern: 50 Jahre Hilfen bei
Suchtproblemen, von der ,Milchhduschen“-Bera-
tung am Bahnhof zur modernen Fachstelle fir
Suchtpravention und Rehabilitation.

L Caritasverband B
a @E i Stadkt und Landkreis Mildesherm o ¥ z £
Suchthilfe Hildesheim A
Plaflenstieg 12
I T
(&8 Diakonie heseombiechi Ko
'
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Einladung zum Jubildum

1962-2012
wer Sucht der findet

31008 Eize
05068 /58 90 20

50 Jahre Hilfen bei Suchtproblemen,
von der Milchhauschen®-Beratung am
Bahnhof zur modernen
Fachstelle fir Suchtpravention
und Rehabilitation

am 29. Jum 2012 um 10:00 Uhr
in der Citykirche St. Jakobi
Al

Imsstr. 46, 31134 Hildesheim

Am 26. Juni 1962 griinden die Innere Mission und
der Caritasverband die erste Hildesheimer Bera-
tungsstelle fur Suchtgefahrdete. Der gemeinsame
Start findet unter einfachsten Bedingungen in
einer Baracke auf dem Bahnhofsvorplatz statt.
Nach drei Jahren gemeinsamer Arbeit kommt es
1965 zu einer Trennung der Beratungsangebote
von Caritas und Innere Mission. In den 60er und
70er Jahren ist die Arbeit durch intensive persén-
liche Kontakte gepragt. Neben der Beratung sind
Hausbesuche, Begleitung zu Behdérden, Arzten
oder Arbeitgebern sowie die Teilnahme an priva-
ten Festlichkeiten durchaus Ublich. Die Bera-
tungsstellen verstehen sich als Treffpunkt fur
Suchtmittelfrei lebende Menschen. Es bilden sich
erste Selbsthilfegruppen, 1966 beginnt die lang-
jahrige Zusammenarbeit mit dem Kreuzbund, der
kath. Alkohol-Selbsthilfe Organisation.

In den 80er Jahren l6sen Dipl. Sozialpadago-
gen/Sozialarbeiter und Arzte die bis dahin tatigen
Fursorger und Seelsorger ab. Es entstehen erste
Abrechnungsmdéglichkeiten fur ambulante Thera-
pien mit den Krankenkassen. In den 90er Jahre

kommt es zu einem personellen Ausbau. Es gibt
1991 die erste Rahmenvereinbarung fir
ambulante und nachstationdare Behandlungsan-
gebote, die von einem Behandlungsteam aus
Arzten, Psychologen und Suchttherapeuten
erbracht werden. Die Forderung nach speziellen
Suchttherapie-Weiterbildungen fir die Sozialar-
beiter und weitere personelle Anforderungen
stellen fir die Beratungsstellen eine finanzielle
Herausforderung dar. Die Psychosoziale Bera-
tungs- und Behandlungsstelle der Caritas ent-
wickelt neben der Beratung und Behandlung von
Alkoholproblemen den Behandlungsschwerpunkt
Gliicksspielsucht.

2001 wird die EVARS (Empfehlungsvereinbarung
zur ambulanten Reha Sucht) verabschiedet. Die
Therapie fur Suchtkranke wird differenzierter und
individueller, die stationdren Behandlungszeiten
haben sich dramatisch verkirzt (von 22 auf 13
Wochen Regelbehandlungszeit bei stat. Reha
Alkohol). Die Behandlungskonzepte verandern
sich, Begleiterkrankungen wie Angste, Depressio-
nen und Personlichkeitsstérungen geraten starker
in den Therapiefokus. Die Sucht wird als Rickfall-
erkrankung wahrgenommen und neuere Konzepte
der Ruckfallprédvention und -behandlung setzen
sich durch.

2002 wird unsere ambulante Rehabilitation fur
Glucksspieler anerkannt. Damit hat die Suchtbe-
ratung der Caritas Hildesheim das erste ambu-
lante Behandlungsangebot fir Spieler mit einer
eigenstandigen Behandlungsgruppe in Nieder-
sachsen.

Seit 2010 gibt es in Stadt und Landkreis Hildes-
heim die 0©kumenische Suchthilfe. Mit der
Zusammenlegung der Beratungsstellen haben
Caritas und Diakonie auf eine Reduzierung der
freiwilligen Leistungen seitens der evangelischen
Kirche reagiert. Die langjahrige gute 6kumenische
Zusammenarbeit in Hildesheim und die enge
traditionelle Verbundenheit der hiesigen Caritas
und Diakonie fiihrten zu dem Plan Uber einen
Betriebslbergang und Bildung eines Therapiever-
bundes Krafte zu bindeln und Synergien zu
nutzen.

CARITAS HILDESHEIM
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Wir erinnern uns gerne an das schéne Jubildum
am 29.06.2012 in der Citykirche St. Jakobi, bei
der an die 100 Gaste mit uns ,50 Jahre Suchthil-
fen in Hildesheim® gefeiert haben.

Drei Jahre arbeiten wir nun als Suchthilfe Hildes-
heim und Suchthilfe Sarstedt. Unsere Angebote
an den Standorten in Hildesheim, Sarstedt,
Bockenem, Elze und Gronau werden sehr gut
angenommen. Es ist uns dabei wichtig, einen
niedrigschwelligen Zugang zur Beratung anzu-
bieten und mdglichst jedem ein Beratungsge-
sprach binnen einer Woche anbieten zu kénnen.
Fur einzelne Wunschtermine kann es aber auch
mal kleinere Wartezeiten geben.

Wir mussten einige schmerzhafte strukturelle
Veranderungen vornehmen, um uns an die
schwierige Haushaltslage anzupassen. In den
Jahren 2009 - 2012 haben wir 1% Personalstellen
reduziert, mittlerweile teilen sich 8 Therapeutinnen
und Therapeuten bei der Suchthilfe Sarstedt 2
und bei der Suchthilfe Hildesheim 3,3 Personal-
stellen. Damit erfullen wir mit einem minimalen
Uberhang die Férdervoraussetzungen des Landes
Niedersachsen und der Rentenversicherung, die
unsere Hauptfinanzierer darstellen.

Schwerpunkt unserer Arbeit ist nach wie vor die
umfassende Beratung und Rehabilitation bei
Missbrauch und Abhé&ngigkeit von Alkohol, Medi-
kamenten und Gliickspiel, den damit zusammen-
hangenden psychischen Erkrankungen und sozi-
alen Problemen, sowie Schulden, Arbeitsplatz-
verlust und Familienkonflikten. 2012 haben wir
kontinuierlich 6 therapeutisch geleitete Gruppen
angeboten: die Informations- und Motivations-
gruppe, zwei ambulante Therapiegruppen und
zwei Weiterbehandlungsgruppen fur Alkohol- und
Medikamentenabhangige sowie die Glucksspiel-
therapiegruppe.

CARITAS HILDESHEIM

Die Suchthilfe hat mittlerweile darlber hinaus ein
umfangreiches Kursangebot: ,Nichtrauchen -
Erfolgreich aussteigen in 6 Schritten®, ein verhal-
tenstherapeutisch basiertes Gruppenprogramm
mit einer guten Erfolgsquote ist von den Kranken-
kassen als Praventionsmallnahme anerkannt und
wird mehrmals im Jahr angeboten. Wir reagieren
damit auf eine regelmalige Nachfrage. Fur
Menschen die ihren Fihrerschein aufgrund einer
Trunkenheitsfahrt abgeben mussten und zur
Wiedererlangung eine MPU machen miussen,
bieten wir einen Vorbereitungskurs mit begleiten-
den Einzelgesprachen an. Die grofe Nachfrage
fahrt in diesem Frihjahr sofort zu einem Folge-
kurs. Es gibt weitere Angebote, teils als Gruppen-
teils als Einzelangebote zum kontrollierten Trinken
oder fir Angehorige. Aktuelle Informationen dazu
gibt es auf unserer Homepage oder in der Presse.

Im Bereich der Suchtpravention haben wir auch
im letzten Jahr neben den regelméRigen Work-
shop-Angeboten fiir Schulklassen oder anderen
Gruppen, immer wieder Uber gezielte Aktionen
und begleitende Offentlichkeitsarbeit die Bevélke-
rung auf Probleme, die durch den unangemesse-
nen Umgang mit Alkohol oder Glicksspielen
entstehen, aufmerksam gemacht und unsere
Hilfsangebote vorgestellt. Wir bieten fir Betriebe
und Verwaltungen regelmafig Schulungen und
Informationsveranstaltungen zur betrieblichen
Gesundheitsférderung an und kooperieren dazu
auch seit mehreren Jahren mit dem Arbeitgeber-
verband Hildesheim in einem Arbeitskreis zur
betrieblichen Suchtprévention.

Unsere Zusammenarbeit mit den Selbsthilfegrup-
pen konnte erfolgreich weiter entwickelt werden.
In unseren R&umlichkeiten in Hildesheim und
Sarstedt treffen sich regelmaBig 17 Selbsthilfe-
gruppen, darunter 7 Gruppen des Kreuzbundes,
eine Spielerselbsthilfegruppe und 7 Freundes-
kreis-Selbsthilfegruppen. Ohne Selbsthilfe ist
Suchthilfe undenkbar.

Als Suchthilfe Hildesheim und Sarstedt haben wir
2012 weiterhin Schritte unternommen, um Syner-
gien zu nutzen, noch stérker vor Ort, in den Kran-
kenhdusern, bei den Betrieben und Institutionen
sowie im Landkreis prasent zu sein. Sucht-
probleme sind nach Depressionen die zweithdu-
figste seelische Erkrankung. Eine kostenlose,
vertrauliche und kurzfristige Beratung soll auch
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weiterhin flr alle erreichbar sein. Die Hilfesuchen-
den erhalten gute, professionelle und schnelle
Hilfe in Stadt und Landkreis Hildesheim durch
erfahrene Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Andreas lloff

Caritas Hildesheim

Suchthilfe Hildesheim und Sarstedt
Pfaffenstieg 12

31134 Hildesheim

Telefon 05121 1677-230

Telefax 05121 1677-247

E-Mail suchthilfe@caritas-hildesheim.de

Suchthilfe Hildesheim und Sarstedt

Fachstellen fiir Suchtpriavention und Rehabili-

tation

e Pravention und Behandlung der Gliicks-
spielsucht

Seit 2008 ist die Suchthilfe eine vom Land
Niedersachsen geférderte Fachstelle fir Glicks-
spielsucht. Die Behandlung von Spielern hat in
der Caritas Suchtberatung eine lange Tradition,
schon in den 70er Jahren werden die ersten
Behandlungen bei Glicksspielabhangigkeit
dokumentiert. Seit 1992 gibt es eine eigenstén-
dige Behandlungsgruppe fir Menschen mit
Gllcksspielproblemen. Damit hatte die Caritas
Suchtberatung in Hildesheim zu dieser Zeit ein in
Niedersachsen einzigartiges Behandlungsangebot
geschaffen. Durch diese lange Vorerfahrung war
es naheliegend, dass die Caritas Hildesheim an
dem o.g. Projekt des Landes Niedersachsen
beteiligt wird und hier eine von 24 Fachstellen fur
Gllicksspielpravention und -intervention einge-
richtet wurde.

Das Glicksspiel unterscheidet sich von anderen
Arten des Spielens durch die Gewinnmdglichkeit
von Geld. Im Gegensatz zum allgemeinen Spielen
geht es nicht um Entspannung, Spaf, Unterhal-
tung oder lernen. Mit Glicksspielen ist immer das
Ziel des Geldgewinns verbunden, es gibt hier
i.d.R. keinen Kompetenzanteil sondern eine
Zufallskomponente. Glickspiele sind vor allem
das Spielen an Geldspielautomaten, Roulette,
Black Jack und Lotterien aber auch Sportwetten
und Poker.

Der gefahrliche Reiz des Gliicksspiels kennzeich-
net sich durch eine schnelle Spielabfolge und
kurze Auszahlungsintervalle sowie variable
Einsatzhéhen mit verschiedenen Gewinnmdglich-
keiten. Das Ausmal} der persénlichen Beteiligung
ist suggestiv hoch, Kompetenzanteile wie bei
Sportwetten oder beim Pokerspiel verschleiern
den Glicksspielcharakter. Die Verknipfung mit
anderen Interessen (z. B. Sportbegeisterung)
animiert zur Teilnahme. Problematische Ereig-
nisse die das Weiterspielen beférdern sind ,Fast-
Gewinne®, die Art des Einsatzes und die hohe
Verfugbarkeit von Spielgelegenheiten. Der Verlauf
der Glucksspielabhangigkeit ist durch spontane
Gewinnerlebnisse mit anschlieRender Verlust-
phase gekennzeichnet, der dann im Weiteren eine
Verzweiflungsphase folgt, die i.d.R. von Kontroll-
verlust, Aufholjagd, Ligen, Verschulden und
sozialer Isolierung gekennzeichnet ist.

Bei der Pravention und Behandlung der Glicks-
spielsucht sind wir bestrebt, die Offentlichkeit fur
die Thematik Gliicksspielsucht zu sensibilisieren,
einen leichten Zugang in Beratung und Therapie
anzubieten und die bestehenden Angebote von
ambulanter und stationdrer Behandlung zu
vernetzen. Die Suchthilfe kooperiert dazu im
Hilfeverbund mit vielen Partnern, Fachkliniken und
anderen Beratungsdiensten. Bei allen
Préaventionsveranstaltungen der Suchthilfe ist die
Gllcksspielsucht mittlerweile ein fester thema-
tischer Bestandteil.

Foto: Rehbein

Der bundesweite Aktionstag ,,Behalt das Gliick
in deiner Hand“ am 25.09.2012 war fir uns ein
Anlass in die Offentlichkeit zu gehen und auf die
Gefahren des Gllcksspiels aufmerksam zu
machen. Das Glicksspiel kann zur Sucht werden
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wie Alkohol und Drogen. Wenn der Lohn inner-
halb von vier bis funf Tagen verspielt ist und
zusatzlich Kredite aufgenommen werden, geht es
an die Existenz der ganzen Familie. Wer der
Spielsucht erliegt, ist in der stdndigen Not die
Geldprobleme, die wachsenden Schulden und
weitere schlimme Folgen vor seinem Umfeld und
den Angehdérigen zu verheimlichen. Wir hoffen
durch solche Informationsveranstaltungen und die
begleitenden Zeitungsartikel Betroffene und
Angehdrige auf das Problem und die Hilfsange-
bote aufmerksam machen zu kdnnen.

Am diesjahrigen Aktionstag kamen wir in der
Fullgédngerzone mit Passanten Uber eine Boden-
zeitung mit einem groRformatigen Quiz ins
Gespréach und verteilten Spardosen als Bastel-
satz: "Wer hier sein Geld einwirft, gewinnt
wenigstens selbst". Bei Glicksspielen ist das
anders: ,Der Anbieter gewinnt immer", diese
Aussage hielten dann auch alle Befragten fiir
richtig. Sie finden die dazu gehérigen Pressebe-
richte immer aktuell auf der Caritas Homepage
www.caritas-hildesheim.de.

Ein der Gllcksspielsucht sehr nahe stehendes
Thema ist die Problematik der sogenannten PC-
oder Online-Sichte. Bei nicht wenigen Jugend-
lichen und Erwachsenen hat das Computerspielen
suchtahnliche Formen, auch wenn es in der
Wissenschaft strittig diskutiert wird, ob es tatséch-
lich eine Online-Abhangigkeit gibt. Typisch fir ein
solches Verhalten ist, dass mehr und mehr sozi-
ale Kontakte leiden und der Alltag dem Compu-
terspiel angepasst wird - und nicht anders herum.
Wir haben immer wieder Beratungsanfragen und
vermitteln bei entsprechender Indikation in geeig-
nete Fachklinken oder bieten im Einzelfall auch
die Teilnahme an der Spieler-Therapiegruppe in
unserer Einrichtung an.

Andreas lloff

Caritas Hildesheim

Pfaffenstieg 12

Suchthilfe Hildesheim und Sarstedt
31134 Hildesheim

Telefon 05121 1677-230

Telefax 05121 1677-247

E-Mail suchthilfe@caritas-hildesheim.de
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KREUZBUND e. V. Region Hildesheim
- Selbsthilfe- und Helfergemeinschaft fiir
Suchtkranke und Angehérige -

Auch 2012 zeigte sich der
Kreuzbund Hildesheim weiter
gefestigt. Die 7 Kreuzbund-
Selbsthilfegruppen, sowie
etliche andere Selbst-
hilfegruppen zeigen deutlich
den Bedarf an Hilfe fir Suchtkranke Menschen.

KREUZBUND

Dabei geht es nicht nur um Alkohol sondern auch
um Medikamentenabhéngige und Spieler. Wichtig
ist der Zusammenhalt in der Gruppe. Um dies zu
erreichen werden Gruppenmitglieder zu Semina-
ren eingeladen die fur Kreuzbund Mitglieder doch
recht kostengiinstig ausfallen. Viele Gruppen
unternehmen auch privat Aktionen, seien es
Ausflige mit Bus oder Bahn, Fahrradtouren,
Kegelabende und vieles mehr. Auch eine Radio-
sendung (Plattenkiste) zum Thema Alkohol ist von
der Kreuzbundgruppe | bestritten worden.

In regelmafRigen Abstédnden gehen Mitglieder der
Gruppen in die Fachklinik Erlengrund (Salzgitter)
um dort die Selbsthilfe vorzustellen. Dies ist ein
wichtiger Aspekt, denn je eher ein Suchtkranker
nach einer Therapie sich einer Selbsthilfegruppe
anschliet, umso gefestigter ist seine weitere
Abstinenz.

Bei all den Gruppen flir Betroffene wollen wir die
Angehdérigen der Suchtkranken nicht auf3en vor
lassen. Gerade die Angehdrigen haben sehr viel
Leid und Kummer zu ertragen und sind teilweise
noch schlimmer dran als der Suchtkranke selbst.
Leider, und dies bedauere ich sehr, gibt es keine
Angehorigen-Selbsthilfegruppe mehr. Es findet
sich einfach niemand der so eine Gruppe griinden
und leiten méchte. Aber vielleicht ist ja unter den
Lesern jemand interessiert eine
Angehdrigengruppe ins Leben zu rufen. Falls sich
jemand in Hildesheim dazu bereit erklart bitte ich
um Kontaktaufnahme.

Unter www.kreuzbund-hildesheim.de finden Sie
weitere Informationen. lhnen allen weiterhin eine
gute Zeit.

Werner Scholz, Kreuzbund Regionalsprecher fir
Hildesheim und Wolfenbiittel
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KREUZBUND REGION HILDESHEIM
Pfaffenstieg 12

31134 Hildesheim

Telefon 05121 1677-230

Telefax 05121 1677-247

E-Mail kreuzbund@htp-tel.de
www.kreuzbund-hildesheim.de

Eingliederungshilfe - Ambulant Betreutes
Wohnen -

Das Ambulant Betreute Wohnen als eine Form
der Eingliederungshilfe fir Frauen und Manner mit
chronischen psychischen Erkrankungen, Alkohol-
und Drogenabhangigkeit oder auch geistigen und
korperlichen Behinderungen |auft nun seit Gber 5
Jahren. Diese Hilfe ist aus dem Angebotsspekt-
rum des Caritasverbandes nicht mehr wegzuden-
ken und hat sich in Stadt und Landkreis Hildes-
heim etabliert.

Die Mitarbeiter des Ambulant Betreuten Wohnens
bieten Menschen in ihrer personlichen Lebens-
situation durch Beratung, Begleitung und Unter-
stitzung konkrete alltagsrelevante Hilfe, um ein
eigenstandiges Leben in der Gemeinschaft zu
erméglichen. Die 7 Sozialpddagoginnen und —
padagogen besuchen die Klienten zuhause,
helfen unmittelbar vor Ort, begleiten zu Terminen
und animieren zur Wahrnehmung weiterer Ange-
bote in der Umgebung. Sie helfen bei der Wieder-
erlangung oder dem Erhalt von Selbsténdigkeit
und sozialen Kontakten. Haufig geht es um die
Bewadltigung von Krisensituationen, oft aber auch
um die Verhinderung von sich verschlimmernden
Folgen einer Beeintrdchtigung die meist durch
Rickzug, Vernachlassigung und Vereinsamung
gepragt ist. In der Regel leben die Klienten allein,
haben keinen ausreichend tragenden Familien-
oder Bekanntenkreis.

Um den von uns betreuten Personen ein Angebot
auBerhalb ihrer Wohnung machen zu kénnen, gibt
es die "Soziale Gruppe", die wir wdchentlich im
Selbsthilfehaus anbieten und deren Aktivitdten
von der Johannishofstiftung finanziell unterstitzt
wird. Hier wird in lockerer Runde gemeinsam
geredet, gekocht, gespielt oder es werden Unter-
nehmungen geplant und durchgefthrt. Die
Gruppe hilft, Einsamkeit und fehlende Tages-

struktur zu Uberwinden und macht allen Beteilig-
ten Freude.

Die Hilfestellungen durch das Ambulant Betreute
Wohnen ist teilweise notwendig, um die verschie-
denen weiteren Hilfen des Caritasverbandes, wie
Sucht- und Schuldnerberatung, Erziehungs- und
Familienhilfe, fur die Menschen erfahrbar werden
zu lassen, die sonst nicht zuverlassig und regel-
mafRig kommen kénnten. Hierdurch kénnen alle
Angebote der Caritas sinnvoll genutzt werden und
ihre volle Wirkung entfalten.

Unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erleben
unmittelbare seelische und oft auch materielle
Not. Die Tatigkeit am Rand der Gesellschaft fihrt
auch unsere Mitarbeiter, die sich Uber lange
Zeitrdume intensiv auf die Beziehung zu den
Klienten einlassen, in belastende und herausfor-
dernde Situationen. Daher erhalten sie neben den
Team- und Fallbesprechungen regelmaRig
Supervision, um die Arbeit fachlich zu reflektieren
und selbst Entlastung zu erfahren.

Andreas lloff

Caritas Hildesheim

Pfaffenstieg 12

31134 Hildesheim

Telefon 05121 1677-230

Telefax 05121 1677-247

E-Mail eingliederunghilfe@caritas-hildesheim.de
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Jugend- und Familienhilfe

Jugend-, Erziehungs- und Familienberatungs-
stelle

Das Jahr 2012 brachte einiges an Personalveran-
derungen fir unsere Jugend-, Erziehungs- und
Familienberatungsstelle. Die Leiterin der Bera-
tungsstelle, Frau Merle Dettbarn, ist im August in
den Mutterschutz gegangen. Eine Psychologin
aus Hannover, die die kommissarische Leitung
Ubernommen hatte, blieb nur wenige Wochen,
weil sie eine Stelle naher an ihrem Wohnort fand.
Kurzfristig musste der Unterzeichnende als
kommissarische Leitung einspringen. Diese
Situation war aufgrund der mangelnden zeitlichen
Ressourcen unbefriedigend, blieb aber dennoch
bis Anfang 2013 so bestehen.

Auf der positiven Seite konnten wir zwei neue
Mitarbeiterinnen in dem Erziehungsberatungs-
stellenteam begrifRen. Frau Sabine Grube, eine
bewahrte Mitarbeiterin aus der Sozialpddago-
gischen Familienhilfe in unserem Haus, stieg
Anfang September mit einer halben Stelle ein.
Anfang Oktober kam Frau Ulrike Oehme, eben-
falls aus unserer Sozialpadagogischen Familien-
hilfe und mit systemischer Ausbildung, dazu. Frau
Oehme Ubernimmt ab dem 01.03.2013 bis zur
Ruckkehr von Frau Dettbarn die kommissarische
Teamleitung.

Soviel personelle Bewegung ist flir unsere Erzie-
hungsberatungsstelle ungewohnt gewesen,
brachte aber sehr viel positive Impulse, so dass
wir mit neuem Elan in das Jahr 2013 starten
konnten.

Inhaltliche Trends lassen sich fur 2012 aufgrund
der oben beschriebenen Diskontinuitat schlecht
beschreiben. Festhalten kénnen wir aber, dass an
den bearbeiteten Problematiken keine quantitati-
ven oder qualitativen bemerkenswerte Verénde-
rungen erkennbar sind.

Dr. John G. Coughlan
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PlanB Jugendberatung

Vielleicht haben Sie schon
von unserem Angebot
gehdrt. PlanB ist unser
Name und steht fiir ein sehr spezielles Konzept
unserer Jugendberatung:

Junge Menschen beraten junge Menschen.

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von PlanB
sind junge Studentinnen und Studenten Uberwie-
gend vom Psychologischen Institut der Stiftung
Universitat in Hildesheim. Die ehrenamtlichen
Beraterinnen und Berater werden nach der
regelmaRigen Teilnahme an einem Jugendbera-
tungsseminar ausgewahlt und in das Team von
PlanB Ubernommen. In der regelmafig
wochentlich stattfindenden Supervision durch
Herrn Reinhard Neumann, einem langjahrig
erfahrenen Psychologischen Psychotherapeuten,
werden alle Falle intensiv analysiert und das
weitere Vorgehen geplant. Dadurch ist es uns
moglich,  hochprofessionelle  Beratung  fir
Jugendliche vorzuhalten, die ein Angebot von
jungen Menschen haufig viel besser annehmen
kénnen, als es uns in der Jugend-, Erziehungs-
und Familienberatungsstelle vorher méglich war.

Im September 2012 wurde PlanB vier Jahre alt.
Unsere bisherigen Erfahrungen sind durchweg
sehr positiv. Die Problemlagen unserer Klienten
und Klientinnen waren bunt gemischt. Wir hatten
Uberwiegend mit schwerwiegenden psychischen
Auffalligkeiten und Stérungen zu tun. Wir konn-
ten die meisten Falle mit sehr guten Erfolgen
abschlieRen, und die Zufriedenheit mit der
Beratung war ausgesprochen hoch. Viele Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter der Jugendamter,
Sozialarbeiterinnen und Sozialarbeiter von unter-
schiedlichen freien Tragern und auch viele
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Beratungslehrer haben uns schon haufig emp-
fohlen und Klienten an uns verwiesen.

Unser Angebot ist fir unsere Klienten kostenlos
und professionell und damit selbstverstandlich
auch absolut vertraulich, da wir alle der gesetzli-
chen Schweigepflicht unterliegen. Unser jlingster
Klient war 11 Jahre alt, die &lteste Klientin war
bereits im Alter von 28 Jahren. Sollte das Ange-
bot der Jugendberatung nicht adéquat sein,
werden Klienten selbstverstdndlich von den
hauptamtlichen Fachkréften versorgt.

Die Anmeldung fur eine Beratung kann direkt bei
PlanB telefonisch Uber unsere Mailbox unter der
Nummer 05121/1677-255 erfolgen. Personliche
Sprechzeiten kénnen wir als Ehrenamtliche leider
nicht anbieten, aber wir rufen sehr zeitnah
zurick, wenn eine Rufnummer auf unserem
Anrufbeantworter hinterlassen wird. Selbstver-
standlich sind wir auch per Mail unter
planb@caritas-hildesheim.de  erreichbar. Und
auch uber den Anschluss der Jugend-, Erzie-
hungs- und Familienberatungsstelle 05121/1677-
226 kann der Kontakt zu uns hergestellt werden.

Fir das PlanB-Team waren 2012 aktiv:

Lorena Beutler, Sabrina Burose, Maja Felithan,
Katja Friedrichs, Annika Ho6vermann, Katrin
Hoffmann, Malena John, Matthias Mai, Sarah
Malz, Judith Musmann, Anne-Sophie Nagels,
Katie Taylor

Reinhard Neumann

Caritas Hildesheim

Pfaffenstieg 12

31134 Hildesheim

Telefon 05121 1677-255

E-Mail planb@caritas-hildesheim.de

EU-Projekt: Migration und Gesundheit im
Zusammenhang des Projekts ,,Porta Migra“

+Asylbewerber in Niedersachsen kénnen sich ab
Mérz 2012 im ganzen Bundesland frei bewegen.*
Die sogenannte Residenzpflicht, die Flichtlinge
im Asylverfahren dazu verpflichtet hat sich nicht
aus dem Ort, dem sie zugewiesen worden sind,
weg zu bewegen, ist damit aufgehoben.

Konkret: Familie A darf jetzt ohne Sondergeneh-
migung der Ausléanderbehérde zu den Verwand-
ten in Bayern reisen. Frau A. kann sich mit dem
Bruder in Schleswig-Holstein treffen und beraten
ohne sich strafbar zu machen.

.Das BVerfG ordnet an, dass ab sofort (Juli 2012)
héhere Leistungen an Asylbewerber zu zahlen
sind® — das bislang geltende Asylbewerber-
leistungsgesetz sei mit dem Grundrecht auf ein
menschenwirdiges Existenzminimum unverein-
bar, so die Entscheidung der héchsten Richter,
mit der sowohl die Betrédge fir Sachleistungen als
auch fur Bargeldauszahlungen erheblich angeho-
ben wurden: Nach dem AsylbLG sind Leistungen
far Unterkunft, Hausrat, Ernahrung, Kleidung und
Koérperpflegebedarf vorrangig in Form von Sach-
leistungen zu gewahren. Der Bargeldbetrag von
bisher 40,90 Euro pro Monat betragt seit dem
Urteil BVerfG vom 18. Juli 2012 137,- €/Monat.
Damit soll ergédnzend zu dem Sachleistungen
(Gutscheine) die Deckung von Grundbedurfnissen
wie Mobilitdt und Kommunikation ermdglicht
werden. (z. B. notwendige Fahrtkosten fur &ffent-
liche Verkehrsmittel, Kommunikation und Informa-
tion).

Zwei Gesetzesanderungen, die verdeutlichen wie
stark politische und rechtliche Rahmenbedingun-
gen die Lebenssituation von Flichtlingen, die ich
im Projekt ,Porta Migra“ begleite, pragen. Mittler-
weile unterstiitze ich einige dieser Menschen
bereits Uber einen langen Zeitraum: Im Warten
auf eine Entscheidung im Asylverfahren werden
hoffnungsvollere Phasen von sehr deprimieren-
den abgel6st — die lang andauernde unfreiwillige
Arbeitslosigkeit wahrend der Duldung, die
stdndige Auseinandersetzung mit Behdrden,
Hohen und Tiefen beim Sprachelernen, Krank-
heiten und Befindlichkeitsstérungen verunsichern.
Die kontinuierliche Begleitung beruhigt. Sie hat
ihre Grenzen oft in der Unbarmherzigkeit des
Asylverfahrensrechts und der entsprechenden
Urteile oder angesichts grausamer Einzelschick-
sale.

Wenn Symptome wie Kopfschmerzen, Schlaflo-
sigkeit, diverse Angste, Unruhe und/oder psycho-
vegetative Stérungen auf Dinge hinweisen, die im
Heimatland oder auf der Flucht traumatisierend
waren und bearbeitet werden wollen, kann in der
Begleitung bei Porta Migra eine behutsame
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anfanghafte  Auseinandersetzung  stattfinden.
Innerhalb dieser Begleitung kénnen verfahrens-
relevante Ereignisse mit den entsprechenden
Fachleuten bedacht werden; eine medizinische
und/oder psychotherapeutische Behandlung kann
eingeleitet werden.

Das Vertrauen der entsprechenden Flichtlinge zu
gewinnen setzt sprachliche Méglichkeiten voraus
— hier sei besonders das unkonventionelle Enga-
gement Herrn Arki (als Sprachmittler fiir iranische
und afghanische Flichtlinge) erwadhnt und Frau
Galubovic fur ihre serbischen Sprachmittlertatig-
keiten gedankt. Gezielte Unterstlitzung erfordert
daruber hinaus weitere Vernetzung, u.a. die
Zusammenarbeit mit Rechtsanwélten, Rechts-
hilfefonds, behandelnden Arzten oder dem Netz-
werk fur traumatisierte Fliichtlinge.

Eine besondere Kooperation findet seit Mai 2012
mit dem MTV48 Hildesheim statt: Mit finanzieller
Unterstitzung des Landessportbundes Nieder-
sachsen e.V. konnte Frau Anja Hennecke als
Trainerin fur ein Gruppenangebot ,Frauensport®
im Asylbewerberheim gewonnen werden. Bewoh-
nerinnen unterschiedlicher Lander und Kulturen
treffen sich seitdem mittwochs und erleben wie
viel Spal® es macht sich gemeinsam zu Musik
sportlich zu betatigen: Spielerische Elemente,
Kraftausdauer und Koordinationsiibungen werden
professionell angeleitet, die Stunde mit Spiel und
Tanz abgerundet. Junge und &ltere Frauen haben
sichtlich Freude. Das eingeschrénkte Alltagsleben
wird ein bisschen erhellt, die Bewegung befreit
aus der Starre des sténdigen Wartens. Dartiber
hinaus ist die Sportstunde oft Anlass anderes zur
Sprache zu bringen, miteinander zu teilen oder
ein Beratungsgesprach anzubahnen. Erfreulicher-
weise wird das Sportangebot mit dem MTV 48
vermutlich mit einer neuen Trainerin auch 2013
weitergehen!

Ingrid Frank

Caritas Hildesheim

Pfaffenstieg 12

31134 Hildesheim

Telefon 05121 1677-226

Telefax 05121 1677-242

E-Mail jeb@caritas-hildesheim.de
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Onlineberatung

Seit sechs Jahren bietet unsere Jugend-, Erzie-
hungs- und Familienberatungsstelle erfolgreich
Onlineberatung an. Per Definition erfolgt die
Kontaktaufnahme des Ratsuchenden zum Berater
anonym via Mailkontakt.

Onlineberatung bedeutet fiir ...

... den Klienten seine Probleme einem kompe-
tenten Beraterteam anzuvertrauen und binnen 48
Stunden eine Riickantwort zu bekommen.

.. uns als Berater zumeist schwierige Lebenssi-
tuationen von Menschen mit der notwendigen
Sensibilitdt und Wertschétzung zu behandeln, die
Problemlagen der Ratsuchenden kompetent zu
erfassen und Lésungen als ,Hilfe zur Selbsthilfe*
anzubieten.

Doch wie effizient ist diese Form der Hilfe?
Kann man hier von der Kunst des Helfens
sprechen?

Ein schwieriges Terrain, denn die Effizienz der
Hilfeform unterliegt anderen Kriterien als die
.Face- to- Face- Beratung“. Der Berater erhélt in
einem direkten Gesprachskontakt mit einem
Ratsuchenden wichtige Informationen seines
Gegenulbers. Er kann neben dem gesprochenen
Wort die ratsuchende Person ganzheitlich, mit
allen Sinnen wahrnehmen und hat die Option
unmittelbar nachzufragen, wenn ihm Inhalte des
Gesprachs unklar sind.

Im virtuellen Beratungskontext hingegen ist der
Berater aufgefordert, in Resonanz mit dem
geschriebenen Text zu ftreten, die wichtigen
Informationen herauszufiltern, gegebenenfalls bei
Unklarheiten Rickfragen zu stellen und auf die
Antwortmail des Klienten zu warten.

Oft bleibt es bei einem Mailkontakt und das war’s!
Der Bewertungsbogen uUber die Effektivitat der
Hilfe bleibt haufig unausgefillt, so dass wir keine
Anhaltspunkte dariiber bekommen, ob unsere
Hilfestellungen fir den Klienten zufriedenstellend
waren. Aus Berater Sicht scheinen sich die Mail-
kontakte erfolgversprechend zu entwickeln, die
entweder tempordr andauern und/ oder sogar
zum direkten Gesprach mit dem Klienten in der
Beratungsstelle flhren. Dabei ist es aber nicht
das primére Ziel der Onlineberatung Menschen zu




Jahresbericht 2012 Seite 25

einem direkten Kontakt zu bewegen, sondern
wirklich die Anonymitét der Ratsuchenden und die
Unverbindlichkeit des Kontaktes zu respektieren.

Onlineberatung ist ein sehr spannendes Arbeits-
feld, das den eigenen ,Beratungshorizont erwei-
tert, wenn man sich dieser Entwicklung &ffnet.

Sabine Grube

Caritas Hildesheim

Pfaffenstieg 12

31134 Hildesheim

Telefon 05121 1677-226

Telefax 05121 1677-242

E-Mail jeb@caritas-hildesheim.de

Ambulante Hilfen: Familienmanagement
(Fam.Man.), Sozialpaddagogische Familienhilfe
(SPFH) und Aufsuchende Familientherapie
(AFT)

In den Bereichen Familienmanagement (Fam.
Man.), der Sozialpddagogischen Familienhilfe
(SPFH) des Clearings und der Aufsuchenden
Familientherapie (AFT) des Caritasverbandes
wurden 2012 funfundfinfzig Familien bei der
Bewaltigung der Probleme im Alltag begleitet. Es
konnten 14 Einséatze in Familien erfolgreich abge-
schlossen werden. Die gesetzlichen Grundlagen
der Erziehungshilfen sind die §§ 27, 30 und 31 in
Verbindung mit § 36 SGB VIII.

Das Fam.Man. zielt auf die Starkung der pflege-
rischen, erzieherischen und sozialen Kompeten-
zen des alleinerziehenden oder haupterziehenden
Elternteils (in der Regel der Mutter). Besonderes
Kennzeichen dieser Hilfeform — die tatige Unter-
stitzung zu den auf padagogische Anleitung
begrenzte Hilfeform — die tatige Unterstitzung
durch Familienpflegerinnen bei der Ausfiihrung
der pflegerischen, erzieherischen und organisato-
rischen Aufgaben in der Familie. Nach der pada-
gogischen Leitlinie ,Learning by doing“ werden die
Eltern in die ganz konkreten Handlungsweisen,
die fur eine erfolgreiche Bewaltigung des Fami-
lienalltags notwendig sind, eingefiihrt. Die Mal}-
nahme soll dem allein- oder haupterziehenden
Elternteil ein selbstmotivierendes Bewusstsein fir
den Managementcharakter seiner Rolle in der

Familie vermitteln und ihn durch Anleitung und
Ausfuhren dieser Rolle beféahigen.

Die SPFH und EB bietet Familien bzw. familidren
Lebensgemeinschaften eine intensive Betreuung
und Begleitung bei Erziehungs-, Beziehungs- und
sozialen Schwierigkeiten an und unterstitzt die
Familie / den Jugendlichen bei der Lésung von
Konflikten und Krisen sowie im Kontakt mit
Amtern und Institutionen. Dieses Angebot basiert
auf der padagogischen Leitnorm ,Hilfe zur Selbst-
hilfe* und ist auf spezifische Problemlagen und
Ressourcen der Familie bzw. einzelner Familien-
mitglieder ausgerichtet, die aus eigener Kraft nicht
in der Lage sind, den Anspruch des Kindes / der
Kinder auf Férderung und Erziehung gemaf § 27
SGB VIl zu erfillen. Eine besondere Aufgabe ist
die Wiederherstellung und Sicherung der Erzie-
hungsfunktion der Familie zum Wohl des / der
Kindes /er und Jugendlichen. Die grundsatzliche
Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit den Mitar-
beitern der SPFH ist Voraussetzung fur die jewei-
lige MaRnahme, die Uberwiegend im privaten
Lebensbereich der Familie stattfindet. Darlber
hinaus werden die zentral gelegenen Gruppen-
raume der Caritas fir besondere Angebote wie
ein Elternaustausch Uber Erziehung, gesunde
Erndhrung oder verschiedene Freizeitgestal-
tungsaktionen etc. genutzt.

Als spezifisches Kennzeichen des ambulanten
Clearings ist, dass die Arbeit unmittelbar im
Lebensumfeld der Hilfeempféanger (Familien/junge
Volljahrige) stattfindet und zeitlich befristet ist. Es
ist ein beteiligungs- und lebensweltorientierter
Ansatz zum Erkennen und Benennen der indivi-
duellen bzw. familidr-erzieherischen Situation,
d. h. der konkreten Belastungen und formel-
len/informellen Ressourcen. Das Clearing bein-
haltet eine kurzfristige Problemanalyse, um ein
Familiensystem, dessen Beziehungsgeflecht bzw.
die Beziehungs- und Verhaltensmuster einzelner
Mitglieder vor dem Hintergrund ihrer Biographie
besser verstehen und einordnen zu kénnen und
so eine angemessene Hilfeempfehlung zu geben.

AFT sucht Familien bzw. familidre Lebensge-
meinschaften in ihrer natirlichen Lebenswelt auf.
Sie geht dort Erziehungs-, beziehungs- und sozi-
ale Schwierigkeiten an, wo sie entstehen, auf-
rechterhalten werden und sich zeigen. Der alltdg-
liche Lebensraum wird zum Beratungs- und
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Therapieraum. Es handelt sich dabei um ein
niederschwelliges therapeutisches Angebot, dass
den Verbalisierungsgrad und den Reflexionsgrad
der Familien ausreichend berlicksichtigt. Das
Sich-Einlassen auf das Lebensumfeld der Familie
vermittelt dieser ein Gefuihl von Sicherheit, die
eine Grundvoraussetzung fir die erfolgsver-
sprechende Arbeit darstellt.

Neben der Arbeit in den Familien gab es weitere
Aktivitaten und Ereignisse, die das Jahr 2012 fir
unsere Abteilung belebten. In den Sommerferien
organisierte der Bereich der ambulanten Hilfe zum
zweiten Mal eine Freizeit, in diesem Jahr Uber drei
Tage mit 5 Kindern im Alter von 9-12 Jahren. Die
auf erlebnispadagogischen Grundsatzen aufge-
baute Freizeit wurde von zwei Mitarbeitern der
SPFH, sowie einer Praktikantin begleitet. Die
Ferienfreizeit, die in die Gemeinde Holle auf den
Wohldenberg fiihrte, nutzte insbesondere natur-
sportliche Medien und das Lernen in der Gruppe.
Die Einbindung der Kinder in die Aktivitaten und
Ablaufe erdéffnete den Kindern Raume des aktiven
Entwicklungsverlaufs. Zum einen konnten die
Familienhelfer den Entwicklungsstand des Kindes
durch die gemeinsam verbrachte Freizeit noch
besser einschatzen. Zum anderen konnten sie die
weitere Forderung der neuen Fahigkeiten auch
direkt mit den Eltern vertiefen und ausbauen, da
sie Familien auch nach der Freizeit betreuen.

Im Juni organisierten wir einen gemeinsamen
Wandertag mit den von uns betreuten Familien.
Diese Wanderung fiihrte uns zum Girillplatz des
Roéderhofes, auf dem wir gemeinsam mit Eltern
und Kindern einen gemditlichen Nachmittag
verbrachten. Die Familien gaben uns als Rick-
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meldung, dass sie den Nachmittag als angenehm
und fur die Kinder als guten sozialen Austausch
empfunden haben.

Im August ging unsere Geschéaftsbereichsleiterin
Merle Dettbarn in Mutterschutz und anschlief3end
in Elternzeit. Als neuer kommissarischer
Geschaftsbereichsleiter Gbernahm Dr. Coughlan
diese Aufgabe. Die Teamleitung der ambulanten
Hilfe fdhrten Claudia Fischer-Benninghoff und
Laszl6-Lorand Mittay wie im vergangenen Jahr
weiter. Insgesamt sind noch zusétzlich 11 weitere
Mitarbeiter im Bereich der ambulanten Hilfen
beschéaftigt. Eine Mitarbeiterin wechselte aus dem
ambulanten Bereich in die Erziehungsberatung
der Caritas. Dafir konnten wir einen neuen Mitar-
beiter gewinnen.

Im Jahr 2012 haben wir am Préventionstag in
ltzum, sowie am Markt der Mdglichkeiten der
HAWK teilgenommen. Dartber hinaus haben wir
eine Informationsveranstaltung in der Freiherr-
vom-Stein-Schule zum Thema: Umgang mit
sexuellen Ubergriffen gehalten.

Zur Qualitatssicherung unserer Arbeit trug im Jahr
2012 eine In-House Fortbildung zum Thema
,Uumgang mit Kindern von psychisch erkrankten
Eltern” bei. Desweiteren bilden sich die Mitarbeiter
der Ambulanten Hilfen im Bereich Systemischer
Therapie und Beratung, Videointeraktionstraining
(VIT), Erlebnispadagogik und Frihe Hilfen fort.
Einmal im Monat treffen sich die Mitarbeiter zur
Teamsupervison mit einer externen Supervisorin
mit den Zielen einer Verbesserung der professio-
nellen Kompetenz im Umgang mit den Klienten
und dem beruflichen Umfeld, sowie der Uberpri-
fung der Effektivitdt des eigenen professionellen
Handelns. RegelmaRige Fallbesprechungen unter
Anleitung tragen dariiber hinaus zu einem hohen
fachlichen Standard bei.

Claudia  Fischer—Benninghoff,  Laszlo-Lorand
Mittay

Caritas Hildesheim
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31134 Hildesheim
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E-Mail jeb@caritas-hildesheim.de
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Legasthenietherapie

2012 ist die Anzahl der Kinder, die bei uns eine
Legasthenietherapie bekamen, auf 101 gestiegen.
Mit einigen Stundenaufstockungen konnten wir
der weiterhin groRen Nachfrage nach Therapie-
platzen aber begegnen. Mehr Klienten als sonst
kamen auf Empfehlung der untersuchenden
Stellen zu uns, viele wurden uns aber auch von
den Schulen geschickt, zu denen wir schon Kon-
takt hatten.

In der letzten Zeit gab es immer mal wieder die
Anfrage, ob wir auch Dyskalkulietherapien anbie-
ten. Das mussten wir verneinen, obwohl wir
grundsatzlich gern eine entsprechende Ausbil-
dung machen wirden. Frau Paasche, Frau
Steffes und Frau Isensee haben im Fruhjahr den
Legasthenie- und Dyskalkulie-Kongress in Géttin-
gen auch unter der Fragestellung besucht, ob es
einen neuen Ansatz bei der Behandlung der
Dyskalkulie gibt. Allerdings haben wir kein Thera-
piekonzept gefunden, das wissenschaftlich
fundiert und Uberprift ist und damit ein ahnlich
erfolgreiches Arbeiten wie das Reuter-Liehr-
Konzept bei Legasthenie ermdglicht.

Eine weitere Evaluation dieses Konzeptes hat es
2012 gegeben, denn Esther Jablonski, die in
Hildesheim Psychologie studiert und in der Fami-
lienberatungsstelle ein Praktikum absolvierte, hat
fur ihre Bachelor-Arbeit unsere archivierten Akten
Uber abgeschlossene Therapien zur Grundlage
genommen. Das Ergebnis ihrer Arbeit belegt
eindeutig den Erfolg, den wir bei der Behandlung
der Legasthenie regelmalig erzielen.

Im Oktober gab es im Rahmen der Reihe ,Hilfe
Interaktiv® bei Radio FFN eine Sendung Uber
unsere Arbeit. Daflr wurden auch zwei unserer
Therapiekinder und deren Eltern interviewt.
Anschlie3end konnten sich interessierte Horer per
Telefon oder Email mit Fragen zum Thema an uns
wenden. Die Resonanz aus ganz Niedersachsen
war beachtlich.

Neben unserer Arbeit mit den Therapiekindern
haben wir auch viele Gesprache und Beratungen
mit Lehrern durchgefihrt. Im Oktober waren Frau
Steffes und ich in die St. Augustinus-Schule
eingeladen, um bei einer Dienstbesprechung das
Kollegium Uber den fur betroffene Kinder einzu-

richtenden Nachteilausgleich zu informieren. Frau
Isensee war beim Elternsprechtag der Albertus-
Magnus Schule anwesend und konnte interes-
sierte Eltern tber das Problem LRS und die Wege
zu einer Therapie aufklaren. Frau Steffes und
Frau Paasche haben am Elternsprechtag der
Grundschule Harsum teilgenommen, wo beide fir
das Lefis Projekt des Landkreises Fordergruppen
Ubernommen haben.

EoR CASE A |
B L - % Wy,

Das Lefis Projekt, bei dem rechtschreibschwache
Kinder in mdglichst homogenen Kleingruppen
gefordert werden, wird uns mdglicherweise
weitere Klienten bringen. Denn obwohl schon
abzusehen ist, dass die meisten Kinder davon
profitiert haben, kommt die Hilfe bei einigen
Kindern nicht an, das ist bei Zwischenunter-
suchungen schon deutlich geworden. Das sind
vermutlich Kinder, die eine ausgepragte LRS
haben und auf eine kleinschrittige Einzeltherapie
angewiesen sind.

Birgit Jacobi

Caritas Hildesheim

Pfaffenstieg 12

31134 Hildesheim

Telefon 05121 1677-226

Telefax 05121 1677-242

E-Mail legasthenie@caritas-hildesheim.de
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Gemeinwesenarbeit
Beratungs- und Begegnungszentrum
BROADWAY

Fir das Beratungs- und Begegnungszentrum
BROADWAY war 2012 ein recht gutes Jahr. Im
Treffpunkt der Caritas an der Fahrenheitstralle
geben sich zwischen Beratungs-, Bildungs- und
Freizeitangeboten die Nachbarn die Klinke in die
Hand.

Neben den etablierten Angeboten, wie Sozialbe-
ratung, Hausaufgabenhilfe, Stadtteilgarten,
Kindergruppen oder Frauencafé, haben sich neue
Aktivitaten entwickelt.

So trifft sich inzwischen regelmalig eine Mutter-
Kind-Gruppe: die jungen Mditter mit und ohne
Migrationshintergrund finden dabei einen Rahmen
sich auszutauschen, eigenstandige Aktivitaten zu
planen und durchzufihren. Dabei erhalten sie
Uber zielgerichtete p&dagogische Angebote
Impulse fir Familienleben und Erziehung.

Eine weitere Frauengruppe hat sich zum Zumba-
Tanzen zusammengeschlossen. Sie treffen sich
einmal in der Woche in der angrenzenden Sport-
halle der Didrik-Pining-Schule. Zumba kombiniert
Aerobic mit lateinamerikanischen sowie interna-
tionalen Ténzen.

In Kooperation mit dem SG Frankenfeld ist eine
Fullballarbeit entstanden. Ein Grofdteil von
Jugendlichen und jungen Erwachsenen des
Fahrenheitgebietes hatte sich zuvor dafiir einge-
setzt, eine neue Mannschaft zu griinden und dafir
um BROADWAY-Unterstiitzung gebeten.

Die Begleitung der Bewohnerinitiative Fahrenheit
,BIF“ hat in diesem Jahr ebenfalls viele Friichte
getragen: vor allem in der Debatte um erhdhte
Nebenkosten haben sich die Anwohner weiter fir
ihre Rechte eingesetzt.

Freiwillige aus der direkten Nachbarschaft und
aus anderen Stadtteilen unterstlitzen einen Teil
der Angebote im BROADWAY. Sie engagieren
sich z.B. in der Offenen Tur Arbeit, im Stadtteil-
garten und in der Hausaufgabenhilfe. Daneben
bereichern Studierende der Fachhochschule die
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Einrichtungsarbeit, indem sie z.B. kleinere
Projekte und Aktivitdten durchftihren.

Stadtteilgarten in Fahrenheit

In den vergangenen Jahren hat sich die Zusam-
menarbeit mit HAWK — Fachhochschule Hildes-
heim/Holzminden/Géttingen  positiv  weiterent-
wickelt. Im aktuellen Projekt befassen sich Studie-
rende zwei Semester lang mit den Themen Mitbe-
stimmung und Mitwirkung in der Gemeinwesenar-
beit. Hier fUhren sie im Rahmen einer Aktivieren-
den Befragung Gesprache mit Birgerinnen und
Birgern aus dem Fahrenheitgebiet, um Uber die
Stimmungen, Wiinsche und Interessen aber auch
Uber mogliche gemeinschaftliche Aktivitdten mehr
zu erfahren.

All diese positiven Entwicklungen mussen vor der
Tatsache betrachtet werden, dass die Stadt
Hildesheim einen erheblichen Teil ihrer
Zuschisse fur die Einrichtung reduziert hat,
wodurch weniger Personalmittel zur Verfigung
stehen. Langjahrige Angebote, wie z. B. das
.~oeniorencafé  Klon“ und der Fahrenheit-
Newsletter konnten nicht aufrechterhalten werden.

Wir danken allen Freunden, Férderern und Kriti-
kern fir die wohlwollende Begleitung und Unter-
stlitzung unserer Arbeit im Hildesheimer Stadtge-
biet Fahrenheit.

Jorg Piprek

Beratungs- und Begegnungszentrum Broadway
Fahrenheitstr. 18

31135 Hildesheim

Telefon 05121 515005

E-Mail broadway@caritas-hildesheim.de
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Caritas — Befdhigungsinitiative mer zikrales

,Ein reiches Jahr mit vielen Facetten liegt hinter
uns und wir sind gespannt auf das ndchste Jahr.*”
Mit diesen Worten endete der Jahresbericht 2011
und nun ist das Jahr 2012 schon wieder vorbei.
Erst im Ruckblick zeigt sich, wie viel wieder in
Vergessenheit geraten ist von dem, was wir
bewegt, unternommen, erméglicht und umgesetzt
haben.

Unser Nahworkshop, tber die Grundkenntnisse
des Néhens von 2011, wurde im 1.Halbjahr 2012
fortgesetzt. Das immer wiederkehrende Thema
»Gesunde Erndhrung“ haben wir im Frihjahr
aufgegriffen und mit einer Fachfrau entspre-
chende Rezepte ausprobiert. Da war es dann
auch naheliegend, mit dem Beginn des Garten-
jahres wieder Tomaten — und Salatpflanzen zu
setzen, deren Frichte bis zum Sommerurlaub
geerntet werden konnten. Da der Zaun zum
Nachbargrundstiick schon sehr gelitten hatte,
wurde ein neuer Zaun aus alten Paletten gebaut
und mit einer Lasur versehen. Das ist auch
optisch sehr ansprechend. Ein langeres Projekt
auf dem Aulengeldnde war das Umsetzen des
Steingrills, der nun etwas weiter vom Haus
entfernt seinen Platz gefunden hat. Diverse kleine
Angebote haben aullerdem den Tagesablauf
bestimmt.

Ein wichtiger Bestandteil unserer Arbeit ist der
Weg in die Offentlichkeit und die Vernetzung
auf unterschiedlichen Ebenen. In diesem Jahr
kam die Bundestagsabgeordnete Brigitte
Pothmer (Biindnis 90/Die Griinen) zu einem
Gegenbesuch (wir waren 2011 in Berlin) zu uns in
die Einrichtung und es gab einen regen Informati-
onsaustausch. Den gab es auch mit dem
Ortsbiirgermeister der Nordstadt Ekkehard
Domning, der ebenfalls vorbei kam, um die
Aufgaben des Ortsrates im Ortsteil zu erldutern
und sich ein Bild von der Einrichtung zu machen.
Das hatte Hildesheims Burgermeister
Ekkehard Palandt bereits 2011 getan und
deshalb besuchten wir ihn diesmal im Rathaus
und wurden von ihm durch die Rdume gefuhrt. Ins
Rathaus kamen wir dann noch ein zweites Mal,
um uns im Herbst die Ausstellung ,,Fremd im
eigenen Land - Sinti und Roma in Nieder-
sachsen nach dem Holocaust” anzusehen.

Der Besuch beim Guten Hirten gab uns einen
Einblick in die dortige Arbeit und die vielfaltigen
Angebote. Beim Lipdup — Video ,,Nordstadt
bewegt“ haben auch wir uns bewegt.

2012 — auch ein Jahr mit vielen Facetten. Méglich
geworden ist das nicht zuletzt durch die gute
Zusammenarbeit und das Engagement im Team,
Danke!

Das Mitarbeiter-Team von ,mer zikrales*

Und dann war da noch die Instrumentenreform
des Jobcenters, die am 01.04.2012 in Kraft
getreten ist und ab 2013 auch bei uns greifen
wird. Dazu hatte es in den letzten sechs Monaten
mehrfach Gesprache mit dem Jobcenter gegeben,
in denen immer wieder bekraftigt wurde, dass es
am Erhalt von mer zikrales keinen Zweifel gebe.
Doch dann kam Anfang Dezember vom Jobcenter
in einem kurzfristig anberaumten Termin ganz
plétzlich die Aussage: Das Projekt solle nicht in
die Verlangerung gehen. Das AUS fir 2013!!!

Nach einigem Hin und Her gab es vor dem
Jahreswechsel dann aber doch noch fur mer
zikrales einen Aufschub mit einer Bewilligung bis
zum 30.06.2013. Was dann kommt, wissen wir
zum jetzigen Zeitpunkt nicht. Doch es steht aulRer
Frage, dass wir 2013 den Blick nach vorne
richten werden!

Sabine Jensen

Caritas — Befahigungsinitiative mer zikrales
Minchewiese 41

31137 Hildesheim

Telefon 05121 999 67 40

E-Mail sabine.jensen@caritas-hildesheim.de
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Kooperationsprojekt
ETUI

Das Kooperations-
projekt ,ETUI" besteht
seit dem Jahr 2008 in Hildesheim. In bisher acht
verschiedenen Einrichtungen im gesamten
Stadtgebiet Hildesheims werden Schilerinnen
und Schiler aller Schulzweige und Jahrgange im
Bereich der Hausaufgabenhilfe, Nachhilfe und
weiterfiihrender Lernangebote unterstitzt. Das
Projekt richtet sich dabei insbesondere an
benachteiligte Kinder und Jugendliche, die von
Armut und sozialer Ungerechtigkeit. Das
Kooperationsprojekt stellt fir viele Schilerinnen
und Schuler Hildesheims einen wichtigen Beitrag
zum gelingenden Schulalltag dar. Immer mehr
Anmeldungen neuer Schulerinnen und Schuler
gingen im vergangen Jahr in den ETUI-
Einrichtungen ein. Es wird zunehmend deutlich,
welche Bedeutung das Projekt ETUI fiur viele
Familien besitzt, zumal das staatliche Bildungs-
paket nicht ausreichend den Bedarf an bildungs-
unterstitzenden Angeboten far unsere
Schilerinnen und Schiler abdeckt.

B

ik

Hausaufgabenhilfe ETUI in der Projektwohnung im
Stadtfeld

Das Kooperationsprojekt ETUI und die Fachkrafte
der Einrichtungen werden in ihrer Arbeit von
vielen ehrenamtlich Engagierten Menschen unter-
stitzt, die einen wesentlichen Beitrag zum Gelin-
gen des Projekts leisten. In den unterschiedlichen
Stadtgebieten engagieren sich neben den pada-
gogischen Fachkraften rund 60 Schilerinnen und
Schiler im Rahmen ihrer Erzie-
her/innenausbildung an der Elisabeth-von-Rant-
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zau-Schule und dartber hinaus auch ehrenamt-
lich.

Das Jahr 2012 kennzeichnete sich im ETUI-
Projekt auch durch einige Verdnderungen und
neue Entwicklungen und Perspektiven. So stand
zu Beginn des Schuljahres 2012/2013 im vergan-
genen Sommer ein Personalwechsel auf Seiten
des Caritasverbandes fur Stadt und Landkreis
Hildesheim e.V. im Bereich der Projektkoordi-
nation an. Frau Carolin Schnelle, die seit Beginn
des Projekts im Jahr 2008 die Projektkoordination
des OCV Ubernommen hatte, beendete ihre
Mitarbeit. Ihre Nachfolge Ubernimmt Katharina
Thielemann. Wir wiinschen Frau Schnelle weiter-
hin alles Gute auf ihrem Lebensweg und danken
ihr fir die langjdhrige, sehr engagierte und wert-
volle Zusammenarbeit im ETUI- Projekt.

Das Kooperationsprojekt ETUI braucht neben
finanziellen Hilfen auch weiterhin die Unterstit-
zung Freiwilliger, die sich in die Hausaufgaben-
hilfe oder gezielte Nachhilfeangebote einbringen
mochten und damit einen wichtigen Beitrag dazu
leisten,  sozialbenachteiligten  Kindern  und
Jugendlichen in den Stadtgebieten Hildesheims
eine erfolgreiche Teilhabe am Bildungssystem zu
ermoglichen. Haben Sie Interesse an einer Mitar-
beit oder mdéchten Sie noch mehr Uber das
Kooperationsprojekt ETUl  erfahren?  Dann
nehmen Sie gern Kontakt zu uns auf, wir freuen
uns auf Sie! Ubrigens steht unser neuer ETUI-
Flyer unter http://www.caritas-hildesheim.de fur
Sie zum Download bereit!

Katharina Thielemann

Kooperationsprojekt ETUI

Caritas- Projektwohnung Stadtfeld
Triftackerstr. 39

31135 Hildesheim

Telefon 05121 206 33 94

E-Mail etui@caritas-hildesheim.de
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BONUS Freiwilligen-
Zentrum

~3)

Freiwilligen-Zentrum

BONUS

Fir das Freiwilligen-Zentrum teilte sich das Jahr
2012 deutlich in zwei Abschnitte:

1. Die Zeit bis zu den Sommerferien im Juli
2012

In dieser Zeit gingen die sogenannten Routineta-
tigkeiten ihren Gang. An freiwilligem Engagement
interessierte Blrgerinnen und Birger aus der
Stadt und dem Landkreis Hildesheim wurden
persénlich in der Raumlichkeit des Freiwilligen-
Zentrums informiert, individuell beraten und ggf. in
ein ihrer Lebenssituation und ihren Kompetenzen
entsprechendes Engagement vermittelt. Gemein-
wohlorientierte Einrichtungen profitierten vom
umfassenden  know-how des  Freiwilligen-
Zentrums und konnten ihre Einrichtung zum
Thema Freiwilliges Engagement weiterentwickeln.

Eine herausragende Aktion war im Juni diesen
Jahres ,Moment Mahl“ — eine lange Tafel in der
Fullgédngerzone (siche Homepage), an deren
Planung, Organisation und Durchfihrung das
Freiwilligen-Zentrum in  Zusammenarbeit mit
weiteren Vertretern der katholischen und evange-
lischen Kirche beteiligt gewesen ist.

Das Freiwilligen-Zentrum BONUS war seit 2007
Untermieter eines Raumes der Stadt Hildesheim
in der Judenstral’e. Der Mietvertrag endete Ende
2012 — es wurden keine neuen Verhandlungen
mit der Stadt gefuhrt, da die Lage der Raumlich-
keit nicht sehr kundenorientiert war und die
R&ume ohnehin nicht weiter zur Verfligung stehen
sollten. So lag es auf der Hand, den Hauptsitz des
Freiwilligen-Zentrums in der Oststadt anzusiedeln,
innerhalb der seit 2009 dort bestehenden
Einrichtung plateau.

In den Sommerferien fand eine Umgestaltung und
Renovierung der Raumlichkeiten in der Moltkestr.
55 statt, der Umzug folgte. Von hier aus ist
geplant, mit verschiedenen Freiwilligen-Teams
neue Standorte in weiteren Stadtteilen aufzu-
bauen, mit BONUS prasent zu sein — BONUS
mobil!

2. die Zeit nach den Sommerferien bis zum
Jahresende:

Das Freiwilligen-Zentrum hat sich in der
Moltkestrale zusammen mit der Einrichtung
.plateau” gut eingerichtet und arrangiert. Aufgrund
der rdumlichen Enge ist es von besonderer Wich-
tigkeit, die unterschiedlichen Bedarfe gut zu
koordinieren, um sie miteinander in Einklang zu
bringen.

Die Frequenz der Besucher ist in der Oststadt
noch einmal deutlich gestiegen, der Standort ist
recht einfach zu finden, gerade auch fiir Besucher
aus dem Landkreis Hildesheim und dartber
hinaus. Eine entspannte Parkplatzsituation tragt
zudem zur Freude der interessierten Besucher
bei.

Nach wie vor spielt die ausgepragte Netzwerk-
arbeit, der gute Kontakt zu vielen Verbanden und
Institutionen eine wichtige Rolle, besonders ange-
sagt sind die Themen Integration/Migration,
Inklusion und Teilhabe von Menschen mit Unter-
stlitzungsbedarf.

Das Freiwilligen-Zentrum BONUS lebt besonders
durch das Engagement von Freiwilligen, die sich
um die Beratung und Vermittlung von Interessier-
ten, wie auch um den Kontakt zu den Organisati-
onen kiimmern. Von vier Freiwilligen mussten wir
uns im Herbst 2012 verabschieden, ihnen ist die
Ruckkehr in den Beruf bzw. eine Neuorientierung
gelungen. So mussten wir uns mit grof3em
Bedauern von Margitta Pieper, Jenny Vorlob,
Georg Strehl und Annegret Otte verabschieden.
Wir danken Ihnen fur ihr intensives Engagement
in unserer Einrichtung und winschen lhnen
Gottes Segen fir ihre neue Lebenssituation.

CreIW|Ihgen<Zentrum

BONUS

Wir suchen Freiwillige zur
Verstarkung unseres BONUS-Teams

LAGR
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Abschlieiend mdchten wir Sie auf eine Neuerung
aufmerksam machen: 2012 hat das Engagement
eines Freiwilligen es mdglich gemacht, unsere
Homepage zu aktualisieren, besuchen Sie uns
doch einmal im Internet unter www.freiwilligen-
zentrum.de

Kordula Eggers

BONUS Freiwilligen-Zentrum

Moltkestr. 55/ Ecke Bismarckplatz

31135 Hildesheim

Telefon 05121 3 91 98

Telefax 05121 99 83 80

E-Mail bonus-hi@freiwilligen-zentrum.de
www.freiwilligen-zentrum.de

Offnungszeiten:

Dienstag — Donnerstag 09:30 — 13:00 Uhr und
Dienstag — Donnerstag 15:00 — 18:00 Uhr

BONUS Freiwilligen-Zentrum plateau
— Gesellschaftliche Teilhabe durch Biirger-
schaftliches Engagement

Der stadtteil-orientierte
Ansatz von Freiwilligem
und Burgerschaftlichem
Engagement, welcher

-
¥, f L8921
der professionellen 1
Arbeit im plateau in der
Oststadt zu Grunde
liegt, erweist sich noch immer als sehr erfolgreich
und passend.

Durch  Aktivitdten der Anwohnerinnen und
Anwohner der Oststadt ist die Einrichtung rund
um die Uhr mit Leben gefillt: wechselnde Ange-
bote von und fir Anwohner aller Generationen
und auch die stets ausgebuchte Hausaufgaben-
und Nachhilfe sorgen fir ein turbulentes Treiben.

Plateau ist aber auch ein gefragter Ort fiir persén-
liche Anfragen und Probleme im Alltag der
Menschen in der Oststadt. Die Einrichtung ist
haufig eine Art Clearingstelle. Bei Problemen,
welche nicht vor Ort gelést werden kdnnen, sind
die Klarung der Vorgehensweise und die Weiter-
leitung an Facheinrichtungen angezeigt, teilweise
ist auch eine Begleitung erforderlich. Diese Art der
Hilfe wird mittlerweile immer haufiger in Anspruch
genommen, durch die verldssliche Mitarbeiter-
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Anwesenheit konnte eine stetig wachsende
Vertrauensbasis aufgebaut werden.

Auch wird die Einrichtung gern genutzt von
aullenstehenden Gruppierungen, die sich fir ihre
Treffen immer wieder gern in den Raumlichkeiten
aufhalten, ebenso wie die zahlreichen Netzwerk-
gruppen des Freiwilligen-Zentrums BONUS und
plateau.

Aufgrund des grof3en professionellen Erfahrungs-
schatzes und des erhéhten Bedarfes sind wir in
weiteren Hildesheimer Stadtteilen unterwegs.
Angedockt an den jeweiligen Akteuren vor Ort
vermitteln wir auch Menschen mit Unterstit-
zungsbedarf entsprechend ihrer Talente und
Interessen in ein Engagementfeld hinein. Hierbei
handelt es sich z.B. um Langzeitarbeitslose,
Menschen mit Migrationshintergrund, Menschen
mit psychischen, kd&rperlichen und geistigen
Beeintrachtigungen. Ziel ist es, diese Menschen
alltagsorientiert zu unterstitzen, ihr Selbstver-
trauen zu starken, ihre Talente sichtbar zu
machen, ihre Ressourcen mit ihnen neu zu ent-
decken, um dann individuell passende und
selbstbestimmte Beschéaftigungen — z.B. Praktika
und Hospitationen zur Berufsfindung und zur
Feststellung der persénlichen Leistungsfahigkeit,
freiwillige  Téatigkeiten in  unterschiedlichen
Engagementfeldern zu vermitteln. Somit soll
ihnen eine selbstbestimmte Teilhabe am gesell-
schaftlichen Leben wieder mdglich gemacht
werden.

Kordula Eggers

BONUS plateau Freiwilligen-Zentrum
Moltkestr. 55 / Ecke Bismarckplatz

31135 Hildesheim

Telefon 05121 741 43 43

E-Mail plateau@caritas-hildesheim.de
www.freiwilligen-zentrum.de

Offnungszeiten:

Dienstag — Donnerstag 09:30 — 13:00 Uhr und
Dienstag — Donnerstag 15:00 — 18:00 Uhr
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Projekt Stromspar-Check fiir einkommens-
schwache Haushalte

Das Projekt ,Stromspar-Check fiir einkommens-
schwache Haushalte® des Caritasverbandes e.V.
und der Energie- und Klimaschutzagenturen
Deutschland (eaD) hat sich im dritten Jahr seines
Bestehens in Stadt und Landkreis Hildesheim
etabliert.

Seit Beginn des Projektes Anfang 2010 wurden
Stromsparchecks in fast 1.200 einkommens-
schwachen Haushalten erfolgreich durchgefihrt.
Damit wurde langzeitarbeitslosen Menschen und
Empfangern von Wohngeld, Grundsicherung
und/oder Sozialhilfe nachhaltig geholfen.

Diese Hilfe wird auch in 2013 dringend nétig sein,
denn die Kosten fiur Strom und Energie steigen
weiter. Empfanger von Transferleistungen sind
dabei besonders betroffen. Um der weiter wach-
senden ,Energiearmut® und der zunehmenden
Anzahl von Stromsperren entgegen zu wirken, ist
das Stromspar-Projekt aktueller denn je.

Bundesweit ist das Projekt an Uber 100 Standor-
ten installiert, weitere 50 neue Standorte sollen
folgen. Im Juni 2011 hat das Gesamt-Projekt den
energy award, den europaweiten Umweltpreis
gewonnen. Bundesumweltminister Peter Altmeier
nutzt das Potential des Projektes fur die Energie-
wende. Die Verbraucherzentralen haben das
Konzept Ubernommen und bieten mittlerweile
Checks fur alle Haushalte an.

, "
Ein Stromspar-Helfer stellt ein Paket mit Sparartikeln flr
einen Haushalt im Lager zusammen

In Hildesheim wurden bislang 15.000 Energie-
sparartikel im Wert von ca. 80.000 € ausgegeben.
Die jahrlichen Einsparungen betragen pro Haus-
halt ca. 140 €. Auf die Lebensdauer der Spararti-
kel berechnet sparen die Haushalte 1,3 Mio. € ein.
Zusatzlich konnten 115 energiefressende Kuhl-
schrénke gegen sparsame Modelle ausgetauscht
werden. Das spart noch einmal gut 40.000 kWh
oder knapp 15.000 € fir die Haushalte im Jahr
ein. Nebenbei wird die Umwelt noch um 220 t
CO2 jahrlich entlastet.

Mehr als 50 langzeitarbeitslose Méanner und
Frauen im Alter von 17 — 63 Jahren wurden
bislang zu Stromspar-Helfern geschult. Sie haben
ihre Arbeit als sehr sinnvoll erlebt und waren mit
Freude und groflem Engagement dabei.

Der Caritasverband Hildesheim ist mit dem
Projekt auf dem richtigen Weg. Viele hilfesu-
chende Menschen kommen direkt aus einem der
Beratungsangebote des Verbandes — besonders
der Schuldnerberatung — direkt zu den Stromspar-
Helfern.

Ohne die ortlichen Partner aber wére das Projekt
nicht moéglich: Allen voran das Jobcenter Hildes-
heim, das ebz (Energie-Beratungszentrum
Hildesheim) und die Johannishofstiftung. Aber
auch die EVI Energieversorgung, labora / Trodel-
shop, der Gute Hirt, das Jobcenter Alfeld, das
Sozialamt, der Mieterverein, die Verbraucherzent-
rale u. a. unterstiitzen das Projekt.

Heike Vollbaum

Caritas Hildesheim

Pfaffenstieg 12

31134 Hildesheim

Telefon 05121 1677-290-und 292

E-Mail stromspar.check@caritas-hildesheim.de
www.caritas-hildesheim.de
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Nachbarschafstreff am Kipphut in Sarstedt

Der Nachbarschaftstreff am Kipphut geht mittler-
weile in sein zweites Jahr und entwickelt sich
zunehmend zu einem Ort des sozialen Lebens fir
die Uberwiegend é&lteren Bewohnerinnen und
Bewohner rund um den Kipphut. Die Mitarbeite-
rinnen Frau Barbara Kromrey und Frau Nelli
Suprun stehen den Menschen, die in den Nach-
barschaftstreff kommen, mit Rat und Tat zur
Seite.

Zu den regelmaBigen Angeboten des Nachbar-
schaftstreffs gehéren nach wie vor die wdchent-
liche Tee-Zeit am Nachmittag, das gemeinsame
Kochen und Mittagessen und der Frihstickstreff.

Weiterhin werden die Allgemeine Lebens- und
Sozialberatung, ein Spielenachmittag (besonders
beliebt ist Bingo!) sowie ein Kreativhachmittag
(Filzen von  Ostereiern,  Serviettentechnik,
Adventskranze und -gestecke basteln) angeboten,
wobei bei den letzteren beiden Angeboten die
alleinige Kommunikation bei einer Tasse Tee oder
Kaffee meistens bevorzugt wird.

Je nach Interessenlagen fanden weitere Aktivita-
ten statt: Kinoabende, eine Weinprobe, Info-
Veranstaltungen, ein Schach- und ein Backgam-
monturnier,  Gedé&chtnistraining,  Grillabende,
Ausfliige und Lachibungen. Eine Geléanderallye
als Ferienpassaktion in den Sommerferien sowie
eine Nikolausfeier hat den Nachbarschaftstreff
auch bei Kindern bekannter gemacht.

Zur Jahresmitte gab es fir alle Teilnehmerinnen
und Teilnehmer an einem Abend mit den verant-
wortlichen Hauptamtlichen der Caritas die
Méglichkeit, das vergangene Jahr Revue passie-
ren zu lassen, Kritik zu Gben und Verbesserungs-
vorschlage fur die Zukunft zu unterbreiten, die
sofern maoglich, in die Tat umgesetzt wurden.

Eine kleine Gruppe von Nachbarn bringt sich
regelmalig mit wochentlich wiederkehrenden
Angeboten ehrenamtlich im Nachbarschaftstreff
ein, wie die Schach- und Backgammon-Abende,
die PC- und Digitalkamera-Schulung fur Anféanger
von Februar bis August, seit Juni die leichte
Gymnastik und seit Juli das gemutliche Beisam-
mensein an Samstagnachmittagen. Auf Initiative
einiger Engagierter wurde die Urlaubszeit der
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hauptamtlichen Mitarbeiterinnen mit einigen
Angeboten Uberbrickt und es fanden bereits die
erste selbstorganisierte Weihnachtsfeier —mit
Wichtelgeschenken und die zweite Silvester-Feier
im Nachbarschaftstreff statt.

Aullerdem wurde ein Beirat fur den Nachbar-
schaftstreff gebildet, der sich aus zwei Teilnehme-
rinnen des Treffpunktes und je 2 - 3 Mitarbeiterin-
nen vom Caritasverband und dem Kooperations-
partner Kreiswohnbau Hildesheim zusammensetzt
und sich je nach Bedarf halbjahrlich Gber Belange
des Nachbarschaftstreffs austauscht. Auf Wunsch
der Teilnehmerinnen und Teilnehmer wurde auch
eine Hausordnung erstellt, die den Umgang
miteinander erleichtern soll.

Fir das kommende Jahr sind regelmafige Mitar-
beitertreffen mit Freiwilligen und weitere Aktionen
in Planung. Das aktuelle Programm des Nachbar-
schaftstreffs  finden Sie monatlich  unter:
http://www.caritas-hildesheim.de

Barbara Kromrey

Caritas Hildesheim
Nachbarschaftstreff am Kipphut
Am Kipphut 6

31157 Sarstedt

Telefon 05066 60 00 837
www.caritas-hildesheim.de
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Verwaltung und Finanzen

Verwaltung

Im Jahr 2012 hat es im Bereich der allgemeinen
Verwaltung und Finanzen ebenso wie in allen
anderen  Geschaftsbereichen ein  erhohtes
Arbeitsaufkommen gegeben.

Im Bereich der Finanzbuchhaltung mussten die
vier neuen Kindertagesstatten integriert werden.
Durch viele Gesprache tber Arbeitsstrukturen und
Ablaufe innerhalb der Finanzbuchhaltung konnte
mit den Kindertagesstatten-Leiterinnen ein gutes
Zusammenarbeiten  gefunden  werden. Im
September 2012 ist dann die Finanzbuchhaltung
in andere Raume innerhalb des Geschaftsgebau-
des umgezogen und seitdem leichter fur alle
Besucher und Mitarbeiter/innen zu erreichen.

Im Bereich der Personalbuchhaltung konnten zum
April 2012 die neuen Mitarbeiterinnen der Neuer-
offneten Arneken Kindertagesstatte begrufit
werden. Im August 2012 kamen dann die Mitar-
beiterinnen der drei Kindertagesstatten der
Kongregation der Barmherzigen Schwestern vom
Heiligen Vinzenz von Paul hinzu.

gab es immer wieder viele Personalwechsel oder
Personalanderungen innerhalb des Bereiches der
ambulanten Pflege.

Um lhnen eine Ubersicht des vorhandenen
Personals (ohne 1 € Jobber und Ehrenamtliche)
zu gewahren, haben wir folgende Tabelle erstellt:

Hieraus lasst sich ersehen, dass sich die Mitar-
beiteranzahl im Caritasverband ohne den Bereich
der ambulanten Pflege um 59 Mitarbeiter/innen
zwischen Januar und Dezember 2012 erhdht hat.
Davon sind 55 Mitarbeiterinnen im Bereich der
Kindertagesstatten beschaftigt. Innerhalb der
ambulanten Pflege konnte trotz der neuen 24-
Stunden-Pflege die Mitarbeiteranzahl um 10
Mitarbeiter/innen reduziert werden, welches
ausschlieRlich durch eine neue Organisations-
struktur ermdglicht wurde.

Nach langen Verhandlungen auf der Bundes-
ebene konnte fir alle Beschéftigten innerhalb der
Caritas eine Gehaltserhéhung erzielt werden. Fir
unsere Di6zese Hildesheim wurde die Gehaltser-
héhung ab dem 1.10.2012 um 3,5 % beschlossen.

Dezember Gesamt
Januar Gesamt
Dezember Pflege
Januar Pflege
Dezember Caritas

Januar Caritas

Mitarbeiterzahlen 2012

0 50 100

150 200 250 300

Auch im Bereich der ambulanten Pflege in Hildes-
heim und Gro3 Foérste konnte im April 2012 eine
weitere 24-Stunde-Pflege tUbernommen werden,
far welche neue Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
eingestellt wurden. Uber das gesamte Jahr 2012

Weitere Gehaltserhéhungen jeweils um 1,4 %
erfolgen dann noch einmal im Januar 2013 und im
August 2013. Auf der einen Seite freut es uns
sehr, dass alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
eine Gehaltserhéhung bekommen, auf der ande-
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ren Seite ist es schwierig diese Gehaltserhéhung
in Verhandlungen Uber Fachleistungsstunden-
satze oder Leistungsvereinbarungen mit der Stadt
Hildesheim, dem Landkreis Hildesheim und allen
weiteren Kostentragern umzusetzen.

Wie seit vielen Jahren haben wir auch im Jahr
2012 die beiden Caritas-Sammlungen durchge-
fahrt. Als Ergebnis kénnen wir lhnen die Summe
von 17.947,00 € mitteilen. Wir sind allen Sammle-
rinnen und Sammlern in den Pfarrgemeinden,
allen die regelmaRig und auch unregelmaRig
spenden, sehr dankbar fur ihre Unterstitzung.
Herzlichen Dank fir lhr Engagement fur die
CARITAS Hildesheim!

Die neuen Motive des Jahres 2013 bilden 3
markante Baume, die Rosskastanie, die Dorflinde
und die Vogelkirsche, ab. Diese drei Baume sind
uns allen bekannt und wir finden sie in unseren
Stadten und Orten. Natirlich beinhalten die neuen
Marken schon die Portoanderung ab Januar 2013.
Wir méchten Sie bitten, unsere Arbeit und unsere
vielfaltigen Projekte auch in diesem Jahr wieder
zu unterstitzen durch den Kauf von
Wohlfahrtsmarken und den im Herbst
erscheinenden Weihnachtsmarken. Die
Wohlfahrts- und Weihnachtsmarken kénnen Sie
bei Herrn Pliefke im Erdgeschoss erhalten.

Und so sehen die Wohlfahrtsmarken 2013 aus:

Ich méchte spenden - Mit Ihrer Hilfe kbnnen wir
helfen!

Ihre Spende kénnen Sie voll von der Steuer
absetzen. Fur Spenden bis 200,00 € genigt der
eigene Zahlungsbeleg als Spendenbescheinigung
zur Vorlage beim Finanzamt. Fir gréRere
Spenden erhalten Sie automatisch eine
Spendenbescheinigung. Bitte geben Sie fir die
Spendenbestatigung lhren Namen und lhre
Anschrift an.

Unser Spendenkonto lautet:

Darlehenskasse MUnster eG
Bankleitzahl: 400 602 65
Kontonummer 330 990 00

Wohlfahrtsmarken

Seit vielen Jahren verkaufen wir die jahrlich
neuerscheinenden Wohlfahrtsmarken. Im Jahr
2012 konnten wir durch diesen Verkaufen einen
Erlés in Hohe von 1.623,61 € verzeichnen, den
wir fir unsere vielfaltigen Aufgaben und Projekte
verwandt haben.
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Mitgliedschaft und Spenden

Eine weitere Moglichkeit unsere Arbeit zu
unterstiitzen ist die Mitgliedschaft in unserem
Verein. Dreimal im Jahr versenden wir aktuelle
Informationen aus unserer Arbeit an unsere
Mitglieder und auf der jahrlich stattfindenden
Mitgliederversammlung gibt es oft interessante
Vortrage zu aktuellen Themen. Der
Mitgliedsbeitrag betragt 30,00 € pro Jahr und
kann von bei der Steuererklarung abgesetzt
werden. Das Formular der Beitrittserklarung fur
eine Mitgliedschaft im Caritasverband finden Sie
auf unserer homepage unter http://www.caritas-
hildesheim.de/caritas-verband-hi/mitgliedschaft/

Birgit Mosel

Caritas Hildesheim

Pfaffenstieg 12

31134 Hildesheim

Telefon 05121 1677-214

E-Mail birgit. mosel@caritas-hildesheim
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Caritas-St. Bernward Ambulante Pflege

Ambulante Pflege Hildesheim und GroR Foérste

Uber unserer Arbeit steht weiterhin das Leitbild
Menschen wiirdig pflegen. Unsere Schwer-
punkte lagen im Jahr 2012 in den Bereichen der
ambulanten Versorgung (Kranken- und Alten-
pflege), Spezialisierte ambulante Palliativ -
Versorgung flr schwerstkranke Menschen, “Cari-
tas 24“, 24-Stunden—Intensivpflege der Individu-
ellen Schwerstbehindertenbetreuung, hauswirt-
schaftliche Versorgung, 24-Stunden-Rufbereit-
schaft und Dienstleistungspaket Service -—
Wohnen (im Rahmen der Kooperation mit dem
BWYV), der teilstationdren Betreuung (Caritas-
Tagespflege) ,der Gruppenbetreuung Demenzer-
krankter (CARENA) und der hduslichen Einzelbe-
treuung von Klienten mit eingeschrénkter Alltags-
kompetenz.

Ambulante Pflege
Im Jahr 2012 betreuten 120 Mitarbeiter 460 pfle-
gebedirftige Menschen in Hildesheim und Grof3
Foérste, auerdem wurden 360 Pflegebedirftige
im Rahmen der Pflegeberatung des §37,3 SGB XI
regelmafig beraten.

Es war und ist uns bei unserem Dienst am
Nachsten wichtig, dass nicht nur Qualitdt und
Kompetenz, sondern auch ein angemessener
menschlicher Umgang miteinander unsere Pfle-
gearbeit pragt, indem wir uns Uber die reine
Grundversorgung hinaus Zeit nehmen flr ein
persénliches Gesprach, zum Zuhdren oder flr ein
Gebet und indem wir ansprechbar sind auch fur
existenziellem Anliegen.

Die Nachfrage nach unseren Dienstleistungen
stieg auch 2012 kontinuierlich, vor allem aufgrund
der professionellen und fursorglichen Pflege und
Betreuung durch unsere Mitarbeiter. Eine inten-
sive Kooperation u. a. mit den Haus- und Fach-
arzten gibt unseren Patienten die Gewissheit,
umfassend betreut zu werden. Viele unserer
Patienten nehmen parallel die Tagespflege, die
Einzelbetreuung in héauslicher Umgebung und
CARENA als weitere Leistungsangebote unserer
Einrichtungen in Anspruch.

Kontinuierliche  Fort- und  Weiterbildungen
gewabhrleisten die sténdige Aktualisierung der
Qualifikationen fur das breit gefacherte Versor-
gungs- und Betreuungsangebot.

Eine Uberpriifung durch den Medizinischen Dienst
im Juli 2012 in Hildesheim und im August 2012 in
Grol3 Forste attestiert unseren Einrichtungen ein
sehr gutes Pflegemanagement (jeweils mit der
Note 1,0).

Unsere Spezialisierungsbereiche Palliativpflege,
Demenzbetreuung, Wundmanagement  und
Qualitatsmanagement garantieren eine effiziente
Versorgung unserer Patienten. FUr jeden dieser
Bereiche stehen uns qualifizierte Fachkrafte zur
Verfigung, wie u.a. Fachkraft fur Pflegedoku-
mentation, gepr. Wundexpertin, Fachkrafte fir
Palliativ—Care, fur Pflege und Begleitung
schwerstkranker und sterbender Menschen.

Hausliche Einzelbetreuung von Pflegebediirf-
tigen mit eingeschréankter Alltagskompetenz

Dieses Angebot haben Pflegebedirftige in
Anspruch genommen, bei denen ein erheblicher
Bedarf an Beaufsichtigung und Betreuung gege-
ben war. Diese Einzelbetreuung entlastete die
pflegenden Angehérigen im erheblichen Malde.

Alle Einrichtungen der Caritas-St. Bernward
Ambulante Pflege gGmbH préasentierten sich auf
dem 4. Katholischen Pflegetag im Caritashaus.
Er fand am 03.11.2012 zum Thema ,Demenz —
Glick im Vergessen?“ statt. Alle Einrichtungen
des Katholischen Pflegeverbundes Hildesheim
prasentierten sich und informierten die Besucher
Uber ihre Angebote fir die Pflegebedirftigen und
die Entlastungsangebote fir die Pflegenden.
Neben Fachvortragen, einer Modenschau fir
Senioren und musikalischen Darbietungen war die
Teilnahme an einer Tombola méglich. Der Haupt-
gewinn war ein Seniorenhandy. Die hohe Reso-
nanz der Besucher und die zahlreichen positiven
Rickmeldungen belegen den aktuell hohen Stel-
lenwert der vorgestellten Thematik.

CARITAS HILDESHEIM




Seite 38

Jahresbericht 2012

Spezialisierte ambulante Palliativ — Versor-
gung (SAPV)

Wir boten 2012 zusammen mit unseren speziell
fur die Belange der palliativen Versorgung ausge-
bildeten Partnern eine spezialisierte ambulante
palliative Versorgung (SAPV), d.h. hausliche
Versorgung an. Die Palliativpflege nimmt in der
ambulanten Pflege einen immer gréReren
Stellenwert ein. Viele nehmen unsere Begleitung
in Anspruch, um die letzte Lebensphase in haus-
licher Umgebung verbringen zu kénnen. Die
palliative Versorgung von 80 Patienten leisteten
unsererseits durch eine Palliativ-Care Weiterbil-
dung speziell geschulte Mitarbeiter. Das SAPV-
Team war um eine bestmdgliche Versorgung der
Pflegebedurftigen in ihrer letzten Lebensphase
bemuiht und begleitete sie und ihre Angehdrigen
in der ihnen vertrauten hauslichen Umgebung.

Mit unserem Angebot ,,Caritas 24“ ist es uns
gelungen, Familien mit pflegebedurftigen Angehé-
rigen zu entlasten. Die Kooperation mit der Cari-
tas in Polen ermdglichte uns auch im Jahr 2012
den Einsatz polnischer Haushaltshilfen in den
Bereichen Hauswirtschaft und Betreuung.

Schon seit vielen Jahren absolvieren Schiler der
Kranken- und Altenpflege-Schulen Praktika in
unserer Einrichtung. Bereits im dritten Jahr fihr-
ten wir 2012 in eigener Regie die praktische
Ausbildung aller uns anvertrauten Altenpflege-
Schiler durch. Im Rahmen einer Fort— und
Weiterbildung wurden mehrere Mitarbeiter zu
Praxisanleitern qualifiziert.

Caritas—Tagespflegen MiihlenstraBRe in
Hildesheim und im Altenzentrum Heilig Geist
in Sarstedt

Dieses Angebot bietet eine umfassende Betreu-
ung und Uberlasst den Tagesgast nachts in seiner
hauslichen Umgebung.

Die Caritas - Tagespflege ist behindertengerecht
eingerichtet und auch fir Rollstuhifahrer geeignet.

Die Betreuungsziele der Caritas—Tagespflegen

sind:

e Erhaltung und Férderung der psychosozialen
Lebensqualitat
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e Schaffung einer Atmosphare des Vertrauens
und Vermittlung von Geborgenheit

e Forderung von individuellen Fahigkeiten unter
Berlicksichtigung der biografischen Hinter-
griinde

e Bericksichtigung von kulturellen und spirituel-
len Bedurfnissen

e Entlastung der Angehdrigen.

Ein sehr erfolgreiches Jahr 2012 liegt hinter den
Tagespflegen. Alle 15 Tagespflegeplatze in
beiden Einrichtungen waren téglich vergeben und
es besteht jeweils eine Warteliste.

Der Tag wird fir die Gaste abwechslungsreich
strukturiert. Sie sind von unseren Angeboten sehr
angetan. Auch von den Angehdrigen erhalten wir
positive Rlckmeldungen. Sie sind dankbar,
Entlastung im Pflegealltag zu finden und wissen
ihre Ehepartner oder Eltern fachlich und mensch-
lich gut betreut.

Viele Schiler und Praktikanten leisten bei uns ihre
Sozial- bzw. Ausbildungspraktika ab. Im dritten
Jahr bildeten wir auch in den Tagespflegen
eigene Altenpflegeschiler aus.

Fir unsere Gaste stehen die Caritas — Tagespfle-
gen von montags bis freitags von 8:00 bis 16:30
Uhr offen. Im Jahr 2012 besuchten uns durchge-
hend 36 Gaste in Hildesheim und 38 Géaste in
Sarstedt, die an verschiedenen Tagen die Ange-
bote individuell in Anspruch nahmen. Den in
Kooperation mit dem Malteser Hilfsdienst orga-
nisierten Fahrdienst nahmen die meisten Gaste in
Anspruch.
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Der Tagesablauf wurde von den Gasten weitge-
hend selbst mitgestaltet (u.a. wurde gespielt,
gebacken, Spaziergdnge im Umfeld — z. B. im
Rosengarten - unternommen, es wurde gemein-
sam gelesen, miteinander gesprochen, Gottes-
dienste wurden besucht, auch ein Gebets— und
Bibelkreis trat regelméfig zusammen). Auch
eingeladene externe Musiker, Sternsingergrup-
pen, Kindergartengruppen, Kommunionkinder-
Gruppen u.a. haben das seelische Wohlbefinden
unsere Gaste nachhaltig geférdert.

Unsere Arbeit wird durch ehrenamtliche Mitarbei-
ter unterstutzt. FUr deren Einsatz sind wir sehr
dankbar, da sie sich aus unterschiedlichsten
Berufen kommend mit ihrem Wissen und ihrer
Lebenserfahrung gerade in die haufig zu leistende
individuelle Betreuung sehr konstruktiv einzubrin-
gen wissen. Unsere ehrenamtlichen Mitarbeiter
sind inzwischen ein Team geworden, welches
allerdings durchaus noch personell verstéarkt
werden kdnnte.

Unseren Gasten und deren Angehorigen stehen
die Teams der Caritas—Tagespflegen jederzeit
gerne beratend zur Seite. Sie erreichen uns in
Hildesheim unter Tel.0 51 21 / 102 34 51 und in
Sarstedt unter Tel. 0 50 66 / 99 22 20

CARENA - Caritas entlastet Angehérige

Unser Angebot bietet stundenweise Gruppen—
Betreuung fiir Demenzerkrankte oder psychisch
veranderte Pflegebedurftige. Dadurch wird den
Angehdrigen, die haufig einer hohen Belastung
ausgesetzt sind und deren persénliche Freirdume
stark eingeschrankt sind, ermdéglicht wieder mehr
Zeit fur sich selbst und ihre persénlichen Interes-
sen zu finden. Die Vorteile der Gruppenbetreuung
fur die Pflegebedurftigen sind:

e Die Demenzerkrankten werden in ihrer
Befindlichkeit angenommen und wertge-
schéatzt

e Sie werden geistig, spirituell und emotional
aktivierend begleitet

e Sie erfahren Geselligkeit in einer stressarmen
und anregenden Umgebung

e Singen, spielen, tanzen und wechselnde
Themennachmittage férdern ein positives
Lebensgefihl

e Das Beisammensein bietet vielerlei Anlasse
zur Kommunikation

e Das Angenommen werden in der Gruppe
steigert das Wohlbefinden und férdert das
Selbstwertgefihl.

CARENA findet dienstags und freitags von 15:00
bis 18:00 Uhr in Hildesheim im Caritashaus
(Pfaffenstieg 12) statt. In Harsum bieten wir diese
Betreuung mittwochs im Altenheim St. Elisabeth
und in Sarstedt donnerstags im Altenzentrum
Heilig Geist jeweils von 15:00 bis 18:00 Uhr an.
Bei Bedarf besteht die Moglichkeit, den Fahr-
dienst des Malteser Hilfsdienstes in Anspruch zu
nehmen.

Die Gruppen werden durch qualifiziertes Fachper-
sonal betreut, welches auch jederzeit zur fachli-
chen Unterstitzung und Beratung der Angehdri-
gen bereit ist. Durch unterstitzende Mithilfe
Ehrenamtlicher bei der Betreuung dieser beson-
ders pflegebedirftigen Menschen wird die indivi-
duelle Zuwendung zu jedem Einzelnen intensi-
viert. Wer sich auf diesen Dienst am Nachsten
einlassen mdchte, wird emotionale Bereicherung
erfahren. Interessierte kdnnen sich bei der Cari-
tas—St. Bernward ambulante Pflege informieren.

Rosemarie Kurz-Krott

Caritas-St. Bernward

Ambulante Pflege

Pfaffenstieg 12

31134 Hildesheim

Telefon 05121 1677-220

E-Mail sozialstation@caritas-hildesheim.de
www.ambulante-pflege-hildesheim.de

Caritas-St. Bernward
Ambulante Pflege GroR Forste
Alte Heerstralte 15

31180 Giesen

Telefon 05066 90 311-0
Telefax 05066 26 58

E-Mail sozialstation-foerste
@caritas-hildesheim.de
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Gemeinwesenentwicklung
Stadtfeld e.V.

Die ,Gemeinwesenentwicklung Stadtfeld ist ein
Kooperationsprojekt der  Wohlfahrtsverbande
Caritas fur Stadt und Landkreis Hildesheim e.V.
und Diakonie Himmelsthir mit den beiden
Wohnungsunternehmen Beamten-Wohnungs-
Verein (BWV) und der Baugenossenschaft
Wiederaufbau. Als funfter Partner ist der Verein
LArbeit und Dritte Welt* mit an Bord. Das Land
Niedersachsen unterstitzt das ehrgeizige Nach-
barschaftsprojekt im  entwicklungsbedurftigen
Stadtgebiet Stadtfeld.

Nach dem Start Ende 2010, wurde die
,Gemeinwesenentwicklung® 2011 von einem
zentralen Stadtteilbliro aus entwickelt und voran-
gebracht. Mit vielen neuen Aktivitdten und Impul-
sen etablierte sich die Nachbarschaftsarbeit 2012
noch weiter und erfreut sich wachsender Beliebt-
heit und Anteilnahme in der Anwohnerschaft. Die
regelmafRige Sozialberatung ist gefragt und viele
Menschen vertrauen den neuen Hilfeangeboten
im Nahbereich. Feste und Aktionen bringen Leben
ins Umfeld.

eld-Mob

DasStadtf i an TriftcerstraBe

Mit dem ,Stadtfeld Mobil“ ist ein ganz neuer
Zugang gefunden: ein Campingwagen wurde seit
Herbst 2012 zu einem mobilen ,Stadtteiltreff*
ausgebaut und ist seither in der Nachbarschaft mit
wechselnden Angeboten ,auf Tour*.
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In  Zusammenarbeit mit HAWK-Hochschul-
Studenten der Fakultdt Soziale Arbeit und
Gesundheit, hat eine ,Aktivierende Befragung®
Bewegung in die Nachbarschaft gebracht werden.
Ziel war und ist der Aufbau eines Anwohner-
Beirats, der kiinftig die Stadtfeld-Entwicklung
mitbestimmen soll. AuRerdem haben sich erste
Arbeitsgruppen gebildet, die sich mit bestimmten
Themen des nachbarschaftichen Zusammen-
lebens befassen.

Sie wollen mehr erfahren? Besuchen Sie uns
personlich oder unsere Homepage: www.gwe-
stadtfeld.de

Jens-Hendrick Grumbrecht, Projektkoordination

Gemeinwesenentwicklung Stadtfeld e.V.
Stadtteilburo Stadtfeld

Triftackerstr. 31

31135 Hildesheim

Telefon 05121 927 66 71

Telefax 05121 927 77 28

E-Mail: info@gwe-stadtfeld.de

Home: www.gwe-stadtfeld.de
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Caritas-Konferenzen Deutschlands
Caritas-Konferenzen in der Region Hildesheim
(CKD)

Die Caritas-Konferenzen sind ein Fachverband im
Deutschen Caritasverband, und das Netzwerk
von Ehrenamtlichen in den Pfarrgemeinden.

Die CKD arbeiten selbstverantwortlich und selb-
sténdig. Sie treffen sich als Gemeinschaft in ihren
Pfarreien und regelmaRig im Caritas-Haus am
Pfaffenstieg in  Hildesheim.  Hier finden
Erfahrungsaustausch und eine notwendige
Programmgestaltung statt.

Das gemeinsame Helfen dient der Weiterent-
wicklung der Caritas im Sinne der katholischen
Soziallehre. Dazu gehért nun auch, dass sich
neue Helferinnen und Helfer den vielseitigen
Aufgaben stellen.

Ein Beispiel fur das gemeinsame Helfen ist auch
die Fraternitat (lat., Bruderlichkeit) fur kranke und
behinderte Personen. Sie wurde in Frankreich ins
Leben gerufen. Die helfende Gruppe in Hildes-
heim feierte am 9. Dezember 2012 ihren 30.
Geburtstag im Caritas-Haus.

Das ,Tor zur 6sterlichen Buf3zeit* 6ffnete die CKD
mit in der Kreuzkirche am 23. Februar 2012.

In der Fuldgéngerzone in Hildesheim beteiligten
wir uns am 30. Juni 2012 in der Aktion ,Moment
Mahl“ der evangelischen und katholischen Kirche.

Am 26. September 2012 wurde das Welterbe
Bernward Tur besucht. Frau Ingrid Coughlan
fihrte die Teilnehmerinnen und Teilnehmer durch
die Bildgeschichte dieser Tur im Roemer- und
Pelizaeus-Museum.

Die Jahresversammlung am 22. November 2012
wurde mit Diakon Manfred Spanehl in der Semi-

narkirche und mit seinem Vortrag ,Dienst am
Néachsten® gestaltet.

Brigitte Glombik

Caritas-Konfenrenzen CKD
Region Hildesheim

Tosmarblick 35

31134 Hildesheim

Telefon 05064 7465

E-Mail famglombik@t-online.de

Katholische Krankenhaushilfe

In diesem Jahr haben die Griinen Damen am St.
Bernward Krankenhaus ihr 25-jahriges Jubildum
gefeiert. Im BK aktuell, dem Magazin fir die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des St. Bernward
Krankenhauses, war unter anderem folgendes zu
lesen:

Zeit zu verschenken — 25 Jahre Griine Damen im
St. Bernward Krankenhaus

Sie verschenken das, was heutzutage kaum noch
jemand besitzt, schon gar nicht im oftmals hekti-
schen Krankenhaus-Alltag: Zeit. Zwei bis drei
Stunden pro Woche kommen die Grinen Damen
ins St. Bernward-Krankenhaus und besuchen
Patienten. Menschen, die sie nicht kennen, aber
denen sie helfen mdchten — sei es mit Besorgun-
gen oder Telefonaten, die sie erledigen, oder mit
Gesprachen Uber Sorgen und Angsten.

Was die 17 Grinen Damen der Katholischen
Krankenhaus-Hilfe mit ihrer ehrenamtlichen Arbeit
tatsachlich leisten, ldsst sich nicht mit einer
Statistik messen. Aber wenn die Griinen Damen
von den vielen Menschen erzdhlen, denen sie am
Krankenbett zugehért und einfach die Hand
gehalten haben, lasst sich erahnen, was die blof3e
Anwesenheit der Griinen Damen fir viele Patien-
ten im St. Bernward Krankenhaus bedeutet. (Judith
Seiffert, Referentin fir Offentlichkeitsarbeit des St. Bernward
Krankenhauses)
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Die Gruppe der Grinen Damen besteht zurzeit
aus 16 Damen. In diesem Jahr ist eine Mitarbeite-
rin ausgeschieden. Wir haben grof’e Schwierig-
keiten, geeignete Mitarbeiter fir unsere ehren-
amtliche Tatigkeit zu finden. Im Krankenhaus wird
die Verweildauer der Patienten immer kirzer, aus
diesem Grund werden an unseren Dienst hohe
Anforderungen gestellt.

Wir schenken Zeit und wollen jedem einzelnen
Patienten das Geflihl geben, fur ihn da zu sein. Im
Gesprach ist es wichtig, sich schnell auf den
jeweiligen Patienten einzustellen und ein Gesplr
fir seine Bedirfnisse zu entwickeln. Es missen
nicht immer Worte sein. Oftmals reicht es auch
schon, sich ans Bett zu stellen, zuzuhéren oder
die Hand zu halten.

Die Grinen Damen verteilen bei ihren Besuchen
einen Wochenbrief mit dem Titel ,Gute Besse-
rung“. Dieser bietet mit seinen Gedankenan-
stéRen, Gedichten und Witzen eine nette
Abwechslung fir die Patienten.

Vom ehrenamtlichen Dienst profitieren aber nicht
nur die Patienten, sondern auch jede einzelne
Grine Dame selbst. Das Vertrauen, dass mir und
uns entgegengebracht wird, ist ein wunderbares
Geschenk.

Sei ein Segen

Far die Leidenden,

die in ihrer Verlassenheit,
einen Mitmenschen suchen,
eine behutsame Hand,

ein mitfihlendes Herz.

Phil. Bosmans
Rita Pagel

KATHOLISCHE KRANKENHAUSHILFE
Gerlandstr. 36

31139 Hildesheim

Telefon 05121 44442

Sozialer Mittagstisch Guter Hirt

Der ,Soziale Mittagstisch Guter Hirt® dankt allen
Spenderinnen und Spendern fir die Unterstit-
zung und Mitarbeit im zuruckliegenden Jahr 2011!

CARITAS HILDESHEIM

Unseren Dienst fir die Menschen am Rande von
Kirche und Gesellschaft konnten wir tun, weil wir
lhre Geld- und Sachspenden erhalten haben.

Herzlichen Dank !

120 Mittagessen haben wir an jedem Tag ausge-
geben, jede Woche 250 Titen im 2. Netz verteilt,
75 Besucher/innen hatten wir werktaglich im
Flohmarkt und der Kleiderkammer. So konnten wir
wieder vielen Menschen in Not helfen. Fir all
diese Angebote haben wir Sie auch als Spen-
der/in gewonnen.

Erfolgreich war unsere Arbeit auch in der Beglei-
tung der Mitarbeiterinnen, egal ob diese ehren-
amtlich oder durch eine vertragliche Bindung in
unserer Einrichtung tatig waren. Wir konnten
wieder Deutschkenntnisse verbessern, Bewer-
bungsmappen erstellen, bei Vorstellungsge-
sprachen helfen und so auch die Weitervermitt-
lung ermdglichen. Wir konnten sinnvolle Arbeit
anbieten und so Leben positiv gestalten helfen.

Die Arztsprechstunde mit dem Malteserhilfsdienst
wurde regelmaRig alle 14 Tage durchgefihrt; 2
Mal im Monat war es mdéglich, fur wenig Geld zum
Haare schneiden zu kommen.

L
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Gut besuchte Benefizveranstaltungen haben
geholfen, die Arbeit zu finanzieren, ebenso wie
die regelmaRigen Basare. Die Inneneinrichtung
der Halle haben wir weiter ausgebaut und mit 2
Garagen zusétzlichen Lagerraum geschaffen.

Mit der Gottesdienstform ,Nahrung fir die Seele”
haben wir unsere Arbeit inhaltlich erweitert und
ausgebaut.
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Am Wichtigsten war, dass wir Menschen in Not
helfen konnten, sie nicht allein gelassen und so
christliche Nachstenliebe sichtbar gemacht haben.
Diese Solidaritdt mit den Bedurftigen wollen wir
mit lhnen fortsetzen.

Ende Januar 2013 Ubergebe ich die Leitung des
Mittagstisches an Herrn Andreas Handzik, der
weiterhin von Herrn Reinhard Aksamski unter-
stitzt wird. Ich bedanke mich bei allen, die mit mir
in den letzten 15,5 Jahren die Arbeit im ,Guten
Hirt“ geleistet und unterstutzt haben.

Ich hoffe, dass Sie der Arbeit auch weiterhin
verbunden bleiben, denn wir wollen mit |hrer
Unterstitzung die direkte Hilfe fir die Bedirftigen
weiter leisten, aber auch unsere Stimme fir die
Menschen am Rande der Gesellschaft erheben.

Wir danken fir Ihre Spenden und Unterstitzung,
die auch ein Eintreten fir die Armen neben uns
ist.

Diakon Wilfried Otto

PFARRGEMEINDE GUTER HIRT
Altfried 2 - 4

31135 Hildesheim

Telefon 05121 52567

E-Mail pfarrgemeinde@guter-hirt.de
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Caritas
Senioren- und
Pflegeheim

. Teresienl%

Wieder ist ein Jahr zu Ende gegangen und der
Teresienhof befindet sich im 8. Jahr seines
Bestehens.

Er ist in diesen Jahren gut in der Nordstadt ange-
kommen und arbeitet mit vielen Institutionen des
Stadtteiles zusammen, da gibt es Kontakte zu
Schulen und Kindergarten, aber auch zu anderen
Gruppierungen des Stadtteiles. Ein regelmaRiger
Kontakt besteht auch zum gegenlber liegenden
»1reffer, einer Einrichtung der Diakonie, wo in der

dazugehdrigen Begegnungsstatte regelmafig
Besuch aus dem Teresienhof erscheint.

Diese Stadtteilarbeit ist auch aus dem Grund sehr
wichtig, da viele Menschen, die im Teresienhof
leben, aus der Nordstadt kommen.

Ansonsten war es wie immer ein erlebnisreiches
Jahr mit vielen Akzenten. Da waren die jahres-
zeitlichen Feiern der Hausgemeinschaft, angefan-
gen mit dem Neujahrsempfang im Januar und der
schon traditionelle Ausflug in den Kurpark nach
Bad Salzdetfurth im Sommer und ein H6hepunkt
zum Jahresende war im Dezember die vorweih-
nachtliche Feier der Hausgemeinschaft, wo in
diesem Jahr der Burgermeister Eckehard Palandt
begriit werden konnte.

Die Belegung lag durchschnittlich bei 96% und
damit erstmalig etwas geringer als in den Vorjah-
ren, aber immer noch sehr gut im Vergleich mit
anderen Seniorenheimen in der Region.

Der Besuch des Medizinischen Dienstes der
Krankenkassen im Herbst diesen Jahres konnte
erfolgreich abgeschlossen werden, die Einrich-
tung erlang die Prifnote 1.1.

Die wirtschaftliche Situation ist unverandert ange-
spannt und es ist nach wie vor das Bemuhen aller
Mitarbeiter, diese Situation gemeinsam zu tragen.

Ansonsten ging das Jahr ruhig zu Ende und fir
das kommende Jahr wiinschen wir unserer
Hausgemeinschaft und allen, die sich uns
verbunden fihlen, Gesundheit und viel Schaf-
fenskraft.

Michael Sackmann

Caritas Senioren- und Pflegeheim Teresienhof
Steuerwalder Str. 18

31137 Hildesheim

Telefon 05121 206603

E-Mail sackmann@caritas-teresienhof.de
www.caritas-teresienhof.de
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