
Unter dem Motto „Menschen würdig pflegen und betreuen“ sorgt die Caritas‐St. Bernward 

Ambulante Pflege gGmbH mit ihren Angeboten dafür, dass Menschen auch im Alter oder bei 

Krankheit weiterhin in ihrer häuslichen Umgebung leben können. Zum 01.04.2023 suchen wir  

eine*n Auszubildende*n (m/w/d)

für die Ausbildung zur Pflegefachfrau / zum Pflegefachmann in Teilzeit 

(gern auch Quer‐ oder Wiedereinsteiger*innen nach der Familienphase) 

Werden Sie Teil unseres Teams!  

Wir unterstützen und fördern unsere Auszubildenden. Mit einer Ausbildung in einer unserer 

Sozialstationen legen Sie die Grundlage für einen erfolgreichen Berufsweg.  

Der theoretische Teil der vierjährigen Ausbildung, die in dieser Form erstmals angeboten wird, findet 

im Auszubildenden‐Zentrum des St. Bernward Krankenhauses in Hildesheim statt. 

Wir bieten Ihnen: 

‐ eine fundierte praktische Ausbildung  

‐ die Aussicht auf Weiterbeschäftigung nach erfolgreicher Ausbildung 

‐ ein verlässlicher Dienstplan mit geregelten Arbeitszeiten 

‐ familienfreundliche Unterrichts‐ und Praxiszeiten 

‐ eine angenehme, kollegiale und wertschätzende Arbeitsatmosphäre 

‐ vielfältige Möglichkeiten der fachlichen und persönlichen Entwicklung 

‐ eine attraktive Vergütung inklusive betrieblicher Altersvorsorge und Weihnachtszuwendung 

Wir wünschen uns von Ihnen: 

‐ Freude daran, anderen Menschen zu helfen 

‐ Einfühlungsvermögen 

‐ Verantwortungsbewusstsein 

‐ Teamfähigkeit 

‐ Identifikation mit den Werten der Caritas 

Haben Sie Interesse? 

Dann schicke Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung, gern per E‐Mail im PDF‐Format, bitte an: 

Caritas‐St. Bernward Ambulante Pflege 

Christina Hamelmann 

Pflegedienstleitung 

Pfaffenstieg 12 

31134 Hildesheim 

E‐Mail: christina.hamelmann@caritas‐hildesheim.de  

Kontakt: Christina Hamelmann, Telefon 05121 / 1677 220 


