Caritasverband fur
71 I Stadt und Landkreis
ezlizs) Hildesheim e.V.

Stellenangebot

Der Caritasverband fur Stadt und Landkreis Hildesheim e.V. ist der Sozialdienst der kath. Kirche,
Verband der freien Wohlfahrtspflege und Mitgliederverband. Er widmet sich allen Aufgaben sozialer
und caritativer Hilfe und beschaftigt in verschiedenen pflegerischen, betreuenden, beratenden und
verwaltenden Aufgaben rund 95 Mitarbeiter*innen. Er gliedert sich in vier Geschaftsbereiche.

Der Caritasverband fiir Stadt und Landkreis Hildesheim e. V. sucht zum nachstmdglichen
Zeitpunkt fur die

Leitung des Geschaftsbereichs
Jugend- und Familienhilfe

ein/en Mitarbeiter*in (m/w/d) in Teilzeit mit bis zu 30 Wochenstunden

mit erfolgreich absolviertem Studium
der Padagogik oder Psychologie

Zu dem Geschéftsbereich gehdren die Angebote der Jugend-, Erziehungs- und Familienberatung,
der Legasthenietherapie, sowie der Ambulanten Hilfen zur Erziehung und zukinftig auch der
Radikalisierungspravention.

Unsere Starken als Anbieter sind unsere hochqualifizierten und sehr motivierten Mitarbeiter*innen
sowie unsere enge Vernetzung mit einer Vielzahl an unterschiedlichen Diensten des Verbandes.
Familienfreundlichkeit und ein partizipativer Fuhrungsstii haben sich bei uns bewahrt.
Geschlechtergerechtigkeit, Inklusion und Vielfalt sind Kernthemen unserer Verbandsentwicklung.

lhre Aufgaben:

e Leitung des Geschéaftsbereichs

e Vertretung der Stellen nach Innen und nach AufRen

¢ Konzeptionelle Weiterentwicklung der Jugend- und Familienhilfe im Verband und mit
Sozialraumbezug

e Dienst- und Fachaufsicht Uber die Mitarbeiter*innen

e Mitarbeit im Leitungsgremium des Caritasverbandes fur Stadt und Landkreis Hildesheim e. V.

Wir suchen eine Person mit:

einem abgeschlossenen Hochschulstudium

einigen Jahren einschlagiger Berufserfahrung in der Jugendhilfe

Freude an der Zusammenarbeit mit sehr unterschiedlichen Menschen
Verhandlungsgeschick im Umgang mit Partnern

Qualifikation als insoweit erfahrene Fachkraft im Kinderschutz nach §8a SGB VIII
ausgepragten analytischen und konzeptionellen Fahigkeiten

der Identifikation mit christlichen Werten und Zielen der Caritas
Organisationsgeschick und guten Grundlagen der Qualitatsentwicklung

weiteren bereichernden Talenten und Fahigkeiten.

Weitere Stellenangebote: www.caritas-hildesheim.de/stellenangebote




Stellenangebot

Dafiir bieten wir:

¢ einen interessanten und abwechslungsreichen Aufgabenbereich
ein sehr gutes Arbeitsklima auf allen Ebenen unseres Verbandes
vielschichtige Gestaltungsmadglichkeiten

Fort- und Weiterbildungsmaoglichkeiten

angemessene Bezahlung mit einer guten Altersvorsorge

Haben wir lhr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf lhre aussagekraftige Bewerbung per Mail bis zum 31.12.2022 an:

geschaeftsfuehrung@ecaritas-hildesheim.de
Caritasverband fir Stadt und Landkreis Hildesheim e.V.
Dr. John G. Coughlan/Joérg Piprek

Pfaffenstieg 12

31134 Hildesheim

Telefonische Auskunft erhalten Sie unter: (05121) 16 77 - 211

Homepage: www.caritas-hildesheim.de

Weitere Stellenangebote: www.caritas-hildesheim.de/stellenangebote

Caritasverband fur Stadt und Landkreis Hildesheim e.V. Telefon 05121 1677-0
Pfaffenstieg 12, Telefax 05121 1677-241
31134 Hildesheim E-Mail zentrale@caritas-hildesheim.de

Vorstand: Dr. John G. Coughlan, Jérg Piprek Home www.caritas-hildesheim.de



