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Caritas 
Kita gGmbH 

Die Caritas Kita gGmbH ist eine hundertprozentige Tochtergesellschaft des 
Caritasverbandes für Stadt und Landkreis Hildesheim e. V. mit etwa 270 Mitarbeiter*innen 
in unterschiedlichen Bereichen wie Betreuung und Hauswirtschaft. Zurzeit ist die Caritas 
Kita gGmbH Träger von 15 Kindertagesstätten in der Stadt und im Landkreis Hildesheim. 

Für unsere viergruppige Kindertagesstätte St. Nikolaus in Ottbergen und Dinklar suchen 
wir zum 01.01.2022 eine*n 

Einrichtungsleitung (m/w/d)

mit 30 Wochenstunden unbefristet

Ihre Aufgaben: 

 Gesamtverantwortung für die Kindertagesstätte
 Personalverantwortung für 20 Mitarbeiter*innen
 Verantwortung des Kindertagesstätten-Budgets im Haushaltsjahr
 Beschaffung von Verbrauchs-, Verwaltungs- und Spielmaterial
 Bearbeitung und Überwachung der Elternbeiträge
 Führen der Barkasse und allgemeine Verwaltungsaufgaben
 Planung, Organisation und Durchführung der pädagogischen Angebote für die

Gruppen
 Führen von Elterngesprächen
 Planung und Durchführung von Festen
 Kooperation/Außenkontakte (z.B. Schule, Kommune, Kirchengemeinde etc.)
 Gremienarbeit und Teilnahme an Sitzungen
 Zusammenarbeit mit dem Jugendamt und dem Gesundheitsamt
 Zusammenarbeit mit der katholischen Kirche

Wir erwarten: 

• eine abgeschlossene Ausbildung als Erzieher*in
• oder ein abgeschlossenes Studium der Sozialpädagogik
• oder ein abgeschlossenes Studium der Kindheitspädagogik
• Leitungserfahrung
• Teamfähigkeit
• Aufgeschlossenheit
• Engagement und Freude im Umgang mit Kindern und Eltern
• Identifikation mit den Werten der katholischen Kirche und den Aufgaben der Caritas 

im Besonderen
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Wir bieten: 
 

• Interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit mit Kindern und Eltern 
• Engagierte und flexible Teams 
• Raum für Eigeninitiative 
• Fortbildungsmöglichkeiten 
• Vergütung nach AVR des Deutschen Caritasverbandes und allen üblichen 

Sozialleistungen 
• Zusätzliche Altersversorgung gem. AVR 

 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann senden Sie bitte Ihre aussagefähige Bewerbung, gerne per E-Mail, an: 
kita@caritas-hildesheim.de 
 
Caritas Kita gGmbH 
Frau Regina Meyer 
Am Flugplatz 3 
31137 Hildesheim 
 
Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass Bewerbungen per E-Mail ausschließlich im  
PDF-Format verarbeitet werden können. 
 
Auskunft erhalten Sie unter: 05121/93579-30 
 
Weitere Stellenangebote: www.caritas-hildesheim.de/stellenangebote 


